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L PREAMBULUM

Felek rogzitik, hogy Megbizé, mint ajanlatkérd 2019. janius 11. napjan a kdzbeszerzésekrdl széld
2015. évi CXLIIL. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 112. § (1) bekezdés b) pontja alapjdn nemzeti
eljarasrendben, a Kbt. 3. melléklete szerinti szolgéltatds megrendelése érdekében nyilt eljarast inditott
~Portaszolgilat és 6rzés ellitdisa az MBFSZ részére” megnevezéssel (EKR000600662019) (a
tovabbiakban: kozbeszerzési eljaras), mely kozbeszerzési eljarasban Felek a Kbt. 131. §-dban foglaltak
szerint kotik meg jelen Szerzédést. Felek megallapodnak, hogy jelen Szerzddés értelmezése sordn
elsddlegesen jelen Szerzédés szévege az irdnyado, az abban nem szabalyozott kérdésekben sorrendben
a kovetkezd dokumentumok az iranyadok: (1) Megbizott ajanlata, (2) kiegészit6 tajékoztatis(ok)
(adott esetben), (3) eljarast megindit6 felhivas, (4) kdzbeszerzési dokumentumok.

1. A SZERZODES TARGYA

1. Megbiz6 megbizza Megbizottat a kiozbeszerzési eljaras sordn meghatarozott szolgélati beosztasi
rendben, személy- és éraszimmal és alapteriileten torténd, élderds vagyonvédelmi és portaszolgalati
feladatok (a tovabbiakban mint: ,Szolgaltatds™) teljes korii ellatisaval jelen Szerzédés idétartama
alatt, a teljesitési helyeken a jelen Szerzédés 1. sz. mellékletében (miiszaki leiras) foglaltak szerint.
Megbizott a megbizast elfogadja.

2. Jelen szerzddés keretében a Megbizott koteles a teljesitési helyek, szolgalati helyek és védendd
terilletek vagyontargyainak, az épiiletekben 16v6 ingdsagoknak védelmét ellatni, azokat megbrizni;
koteles az azokat veszélyeztetd, karosité rendkiviili cselekményeket megakadalyozni, kezelni,
vészhelyzeteket megsziintetni és egyben az épiiletben dolgozok és az épiileteket felkeresd résztvevd
vagy részesiild, latogat6 személyek biztonsigat és nyugalmat biztositani.

3. A Megbizott Szolgaltatasai az aldbbi részszolgaltatasokat foglaljik magukba:

- recepcios, portaszolgalati feladatok ellatsa;

- szemely- és vagyondri szolgalati feladatok ellatasa;

- jarérszolgalat teljesitése.

4. A Megbizott a Szolgiltatds ellitdsdhoz szikséges személyzetet a jelen Szerz6dés 1. sz.
mellékletében szereplé allandé létszdmmal (folyamatos munkavégzést biztositva) a munkaiigyi
elbirasokat (pl. munkaidd, pihen6id6, munkarend) betartva koteles biztositani.



5. Megbizott kijelenti, hogy a teljesitési helyeket, az ezen beliili szolgélati helyeket, a jarérozéssel
érintett teriileteket felmérte, a Szolgaltatds nagysagrendjével tisztdban van, ajinlatit ennek
szellemében tette és a jelen Szerz6dést ezek ismeretében irja al4.

III. A FELEK SZERZODEST ERINTO KIJELENTESEI

1. A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyair6l sz616 2005.
évi CXXXIII. térvény, valamint a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi
tevékenység szabdlyairdl sz6l6 2005. évi CXXXIIL torvény végrehajtisardl szolé 22/2006. (IV. 25)
BM rendelet értelmében Megbiz6 hozzajarul ahhoz, hogy nevét és cimét Megbizott nyilvantartsa és
ebbe a nyilvantartasba a rendérhatdsag a Megbizott tevékenysége ellendrzése soran betekinthet.
2. Megbizott kijelenti, hogy
- kész és képes Megbizd szerzddéses céljanak megfeleld teljes kori, gondos és magas
szinvonall Szolgaltatas ny(jtaséra,
- a Szolgaltatas nyujtasahoz sziikséges szakmai, szellemi, személyi €s anyagi eréforrasokkal
rendelkezik, és azokkal a Szerz6dés teljes idGtartama alatt rendelkezni fog,
- rendelkezik a Szolgaltatds nyujtasdhoz sziikséges Gsszes hatosagi és egyéb engedéllyel,
valamint eleget tesz az iranyadd jogszabalyi rendelkezésekben elbirtaknak, kiilonés tekintettel a
személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl sz616 2005.
évi CXXXIIL torvény, valamint a személy- és vagyonvédelmi, valamint a maginnyomozdi
tevékenység szabélyairdl sz616 2005. évi CXXXIIIL. torvény végrehajtisarol szolé 22/2006. (TV.
25.) BM rendelet rendelkezéseire,
- nincs olyan fiiggbben levd kotelezettsége, amely kedvezétleniil hat a jelen Szerzddésben
foglaltak érvényességére, teljesitésére vagy sajat teljesitési készségére, illetve képességére,
- a Megbiz6 4ltal rendelkezésére bocsatott informéciok alapjan a dij kialakitdsdhoz
sziikséges lényeges informaciok rendelkezésére alltak.
3. Megbizo kijelenti, hogy jelen Szerzédés hibatlan, hidnytalan teljesitéséhez 1ényeges jogi érdeke
fiizédik, annak okan, hogy Megbizott jelen Szerzddés szerinti feladat-ellatasa befolyasolja Megbizo
létesitményeinek személy- és vagyonbiztonsagit és Megbizo altal kialakitott megitélését. Ezért
Megbizott a tevékenységét fokozott feleldsséggel, az ilyen jellegli munkdk sordn — az Altaldban
elvarhaténdl — magasabb feleldsség vallaldsa mellett, a vagyonvédelemre vonatkozé mindenkor
hatalyos jogi szabalyozas betartasa mellett latja el.
4. A Felek kotelezik magukat, hogy jelen Szerzddés teljesitése soran mindenkor egymas érdekeire
figyelemmel, a johiszemiiség és tisztesség kovetelményének megfeleléen jarnak el. Kifejezik arra
vonatkozo 4llaspontjukat, hogy a Megbizott altali magas szinvonali ellatdsa a szerzddéseses
feladatoknak mindkét fél kozos érdeke és célja.
5. Megbizott szerzédéskotési feltételként ajanlataban az alabbiakat vallalta:
5.2. Legalabb 15 milli6 Ft/év és 5 millié Ft/karesemény mértékii feleldsségbiztositast kot, illetdleg a
meglévo feleldsségbiztositast a targyi szolgaltatasra kiterjeszti.
Megbizott a fentiek szerinti kotelezettségvallaldsait, az azokat aldtdmaszté iratokkal a Szerzédés
alafrasakor igazolta.
Megbizo a jelen pont szerinti kotelezettségvallalasok igazoldsat jelen Szerzodés alairdsival nyugtazza.
Megbizott jelen Szerz6dés alairasaval vallalja, hogy a jelen pont szerinti kotelezettségvallalasait
koteles a Szerzddés teljes idobeli hatalya alatt fenntartani, Megbizd kérése azok fennéllasat a fentiek
szerint igazolni. Felek megéllapodnak, hogy amennyiben Megbizott a jelen pont szerinti kételmét
megsérti, Megbizo a hibas teljesités jogkdvetkezményeit jogosult vele szemben alkalmazni.
6. Megbizott jelen Szerzddés alairasdval kotelezettséget vallal arra, hogy a Szerzédés hatalyba
lépésétd]l szamitott 20 naptari napon beliill megkezdi a szolgaltatds nyujtasat. A 12 hénapos
szerz8déses idoszak kezdete a Megbizott szolgaltatasnyijtasanak kezdd napja.
7. Megbizott véllalja, hogy a kézbeszerzési eljaras 2. részszempontja tekintetében megajanlott Bognar
Zoltan (felséfoku biztonsdgszervezd) szakembert a teljesitésbe bevonja.

IV. A SZERZODES IDOTARTAMA
1. Felek megallapodnak, hogy jelen Szerz6dés a megkotését kvetden 1ép hatdlyba.

2. Felek a jelen Szerz6dést a I11.6. pont szerinti idéponttdl kezdddé 12 honapig terjedd hatarozott id6re
hozzak létre.



V. TELJESITES IDEJE ES HELYE, MODJA, MEGBIZOTT KOTELEZETTSEGEI
A TELESITESSEL OSSZEFUGGESBEN

L. Teljesités ideje, idébelisége: Megbizott teljesitése folyamatos a IL. 1-5. pontban foglalt feladatok
tekintetében; arra a jelen Szerzédés 1. sz. mellékletében meghatarozott folyamatos
munkavégzéssel Keriil sor.

2. Teljesités helyei:

* Budapest XIV. keriilet, Columbus utca 17-23. (székhely),
e Budapest XIV. keriilet, Stefania ut 14.,
e Budapest XI. keriilet, Homonna utca 9.

3. Teljesités modja, a Megbizott kitelezettsége:

A szolgiltatas vonatkozdsiban:

3.1. Megbizott szerzbdéses feladatait egyes szolgdlati helyekre és személyzeti tagra vonatkoz6
részletezéssel a jelen Szerz6dés 1. sz. melléklete tartalmazza. Megbizott koteles a feladatokat a Jelen
Szerz6dés 1. sz. melléklete szerint maradéktalanul és a jelen pontban foglalt egyéb részletszabalyokkal
Osszhangban elldtni. A kotelezettségek leirasa egyben a Megbizott szerzddéses kételezettségei hibatlan
teljesitése megitélése tekintetében is irdnyadé.

3.2 Megbizott a jelen Szerz8dés 1. sz. mellékletében meghatarozottak szerinti helyeken, megfeleld
technikai eszk6z6k és 61tozék biztositadsaval, az elvart és vallalt szinvonalon nyUjtja Megbizo részére.
Megbizott kijelenti, hogy a mindenkori munkajogi szabalyoknak megfeleléen, jogszertien
foglalkoztatja a munkavallal6it. Megbizott tovabba nyilatkozza, hogy tajékozodott a munkavallalok
veédelmére €s a munkafeltételekre vonatkozé olyan kételezettségekrél, amelyeknek a teljesités helyén
és a Szerz6dés teljesités soran meg kell felelni.

3.3. Megbizott személyzetének tagjai (a tovabbiakban mint: Személyzet) a szolgalati helyen
munkavégzésre alkalmas 4llapotban, pontosan, a szolgalati idét betartva jelennek meg és végzik
munkajukat. A személyzet nem léphet szolgalatba, ha ittas vagy gyégyszer, illetve kabito hatést szer
befolyasa alatt 4ll. Szolgélati ideje alatt a személyzet tagjai alkoholt nem fogyaszthatnak, szolgélati
helyiiket indok nélkiil nem hagyhatjak el. A személyzet tagjai apoltak (ezen beliil a hajzat és az
arcszOrzet apoldsara is figyelmet forditanak), ruhdzatuk (formaruha) tisztasagdra, rendezettségére,
felszerelésiik karbantartaséra iigyelnek. A Megbizéval egyeztetett formaruhdn fel kell tiintetni
Megbizott cégnevét és a személyzeti tag nevét. A Személyzet részére a jelen szerz6désben foglalt
Szolgaltatasok ellatasdhoz sziikséges munkaeszkozoket Megbizott biztositja a jelen Szerzédés 1. sz.
mellékletében foglaltak alapjan. A Megbizé jogosult a Személyzet vonatkozasdban utasitasi joga
keretében egyéb, jelen szerz8désben foglalt kotelezettségeket részletezd magatartasi szabalyokat
eldirni a Megbizott Gtjan kozlendben.

3.4. Megbizé térités nélkiil gondoskodik a szolgalatot ellatok szamaéra szitkséges, szocidlis és
szolgélati helyiség biztositdsardl a teljesitéssel érintett telephelyen. A Megbizott részére jelen pont
alapjdn rendelkezésre bocsatott helyiségek rendeltetésszerli hasznalatra alkalmas allapoténak
megbrzése Megbizott kételezettsége. Megbizott a helyiségek altalanos avulds mértékét meghalado
mértékl amortizacidjaért feleldsséggel tartozik.

3.5. A szolgilatot ellato személyzet koteles a teljesitést a jelen Szerz8dés 1. sz. mellékletében foglaltak
szerint dokumentalni.

3.6. Felelésség harmadik személynek okozott karokért: Megbizott kartéritési feleldsséggel tartozik
a harmadik személynek okozott olyan kir bekovetkezése esetén, ami a Megbizott tevékenységével
okozati &sszefiiggésben 4ll. Megbizott a tevékenysége soran okozott kirok megtéritésére — a jelen
szerz0dés hatélya alatt — a kozbeszerzés targyaval egyezd tevékenységre (portaszolgélat tevékenység)
vonatkozd, legaldbb 15000 000,- Ft/év és legalabb 5000 000,-Ft/kér keretdsszegli szakmai
felel8sségbiztositassal kiteles rendelkezni, illetve azt a Szerz6dés teljes id8beli hatalya folyamatosan
fenntartani. Megbizott barmikor jogosult a jelen pontban meghatarozott feleldsségbiztositast
modositani vagy felmondani, és egyidejiileg Gj biztositast kétni azzal, hogy az Gjonnan megkotott
vagy modositott biztositas nem lehet alacsonyabb 6sszegii, mint a jelen szerz6désben meghatarozott
biztositds €s a kockézatviselés tekintetében a folyamatossagot biztositani kételes. Az Ujonnan
megkotdtt vagy modositott biztositds kdtvényének masolati példanyat a Megbizott koteles a korabbi
biztositds hatalyanak elvesztését megeldzden Megbizd részére atadni.

Feleldsség Megbizonak okozott karokért: Megbizott koteles a Megbizonak okozott azon karokat is a
biztositdsa keretein beliil rendezni, amelyekért jelen szerzédés alapjén feleldsséggel tartozik. Amely



kardsszegeket a Megbizott biztositdsa nem fedezi, vagy a biztosité a kifizetést barmely okbol
megtagadja, igy a Megbizo jogosult a kirGsszeget a Megbizott felé szamlazni.

3.7. Megbizott a tevékenysége soran észlelt minden olyan eseményr6l, amely az épiiletek és teriiletek
biztonsagat, illetve a Megbizé anyagi javait érinti, a dokumentaléson til szoban azonnal, irasban 24
6ran beliil jelentés formajaban értesiti a Megbizdt. A jelentést minden esetben Megbizé részére meg
kell kiildeni.

3.8. Megbizott koteles a Megbizét minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni, amely a
Szerz6dés szerinti szolgaltatdsok eredményes, vagy kell6 id6re torténd elvégzését veszélyezteti,
gatolja, vagy a létesitmények biztonsagaval Ssszefligg. Az értesités elmulasztasabol eredd karokért a
Megbizott felelds, az a Szerzddés teljesitése korében iranyadé tajékoztatasi kotelezettség
megsértésének mindsiild szerzddésszegés. Az akadalykozlés a teljesitési hatarid6ket nem modositja,
Megbiz6 reagalasanak elmaradésa nem érinti Megbizé késedelmes teljesitésbol eredd torvényes és
Szerzddésen alapuld jogait.

3.9. A jelen Szerzodés 1. sz. mellékletében meghatarozott feladatokhoz szorosan kapcsolédéan a
Megbizott feladatdt képezi, hogy rendkiviili esemény bekdvetkeztekor a sziikséges intézkedéseket
megtegye. Rendkiviili eseményként értékelendd kiilondsen az objektum funkcionalis feladatainak
ellatasat akadélyozé vagy megbénité magatartdsok, illetve olyan vératlan események Osszessége,
amely magéaban hordozza személyek é€letének, testi épségének veszélyeztetettségét, vagyoni kir vagy
egyéb hatrany bekovetkeztének lehetdségét. A sziikséges intézkedések korét a rendkiviili esemény
jellege hatdrozza meg. A Megbizott a rendészeti szakmai elvarasoknak maradéktalanul megfeleld
intézkedésre koteles. A Megbizott kiteles gondoskodni az altala tett intézkedések részletes és irasos
dokumentélasardl. A Megbizott koteles az intézkedésekr6l készitett dokumentum egy maésolati
példanyat a Megbizonak legkésébb az intézkedés foganatositasat kévetd napon atadni.

3.10. A jelen szerzodést Megbizottnak kell teljesitenie. A szerz6dés teljesitéséhez Megbizott koteles
igénybe venni az alkalmassagat igazolé szervezete(ke)t a Kbt. 138. § (2) bekezdésében és ajanlatdban
foglaltak szerint. Megbizott jogosult a SzerzOdés teljesitéséhez kozremiikodoét (a Kbt. szerinti
értelemben vett alvallalkozét, a tovabbiakban: alvallalkozd) igénybe venni. Megbizott a Szerzddés
megkotésekor irdsban bejelenti (és ha ajanlatdban nem jel6lte meg az adott alvallalkozét, egyuttal
nyilatkozik, hogy az 4ltala igénybe venni kivant alvallalkozd nem 41l a Kbt. 62. § szerinti kiz4ré okok
hatalya alatt) a szerz8dés teljesitéséhez igénybe venni kivant alvallalkozékat, amely irasbeli
bejelentést Megbizé a szerz6dés alairdsdval nyugtdz. Amennyiben Megbizott a Szerzddés
teljesitéséhez annak idStartama alatt tovabbi, a teljesitésbe bevonni kivant alvallalkozét vesz igénybe,
kételes ezt haladéktalanul irdsban bejelenti Megbizénak és egymttal nyilatkozni arrdl, hogy az altala
igénybe venni kivant alvallalkoz6 nem 4ll a Kbt. 62. § szerinti kizdré okok hatalya alatt. A szerzédés
teljesitésére vonatkoznak a Kbt. 138. § (4) bekezdésében foglaltak is, amely betartisaval koteles
Megbizott a szerzddést teljesiteni.

3.11. Megbizott személye csak a Kbt. 139. § szerint valtozhat meg, amely elbirast a Megbizott a
Szerzddés alairasaval tudomasul vesz.

3.12. Megbizott koteles a Szerzddés idGtartama alatt tulajdonosi szerkezetét Megbizd szaméara
megismerhetdvé tenni és a Kbt. 143. § (3) bekezdése szerinti iigyletekr3] haladéktalanul értesiteni.

VI. MEGBIZO JOGAI £ES KOTELEZETTSEGEI

1. Megbizé utasitisi joga:

Megbiz6 utasitdsait Megbizott mindenkor koteles figyelembe venni és teljesiteni. Megbizd
szakszeriitlen utasitdsa esetén Megbizott jogosult a szakszeriitlenség megjel6lése mellett tiltakozni,
amennyiben ahhoz Megbiz6 tovabbra is ragaszkodik, az abbol eredd kdvetkezményeket a Megbizd
viseli. Megbizé minden az épiiletek és telephelyek biztonsagaval kapcsolatos és a szolgalatot érintd
adatot a szerzOdéskotéssel egyidejiileg a Megbizott részére dtad, esetleges valtozasokrsl a Megbizottat
koteles a gordiilékeny feladatellatds érdekében haladéktalanul értesiteni.

2. Megbizé kifogasolisi joga:

2.1. Amennyiben a Megbizénak béarmilyen megalapozott kifogdsa van a Megbizott A&ltal
foglalkoztatott barmely személyzeti taggal szemben, azt irdsban a Megbizott tudomaséra hozza, aki
koteles a kézhezvételtd]l szamitott 24 dran beliil a kifogasolt személyzetet levaltani, és véglegesen mas
munkahelyre vezényelni. Az épiilet(ek) teriiletérd] az egyszer mar eltavolitott személyzet, a teljesités
teriiletén csak a Megbiz6 kiilon, frasbeli engedélyével lathat el wjbol szolgalatot. A kifogassal érintett
személyzeti tag levaltasa nem érinti az esetleges hibés teljesitési kdtbér érvényesitésének lehetbségét a
VIII. pont szerint.



2.2. A Megbizott egyebekben 1j személyzet beallitasa esetén a szolgalatba lépés eldtt legalabb ot
nappal koteles tajékoztatni a Megbizét a valtozasrél, koteles az uj személyzet adatait kézolni,
foglalkoztatasi feltételeit €s a szerzédést bemutatni.
3. Megbizo ellendrzési joga:
3.1. Megbiz6 kijelslt képviselSje jogosult barmikor, elézetes figyelmeztetés vagy bejelentés nélkiil — a
szolgalat akaddlyozésa nélkiil — a Megbizott tevékenységét ellenérizni, barmely teriileten és barmely
idészakban. Amennyiben az ellenérzés egyedi és orvosolhaté hibat tar fel, ugy a Felek kozott
folytatott egyeztetést kovetden a Megbizott (Megbizé kifogasolasi jogénal rogzitettek szerint)
intézkedik azon személyzet eltavolitisa irdnt a telephely teriiletérél, aki a vonatkozd eldirdsokat
megszegte, vagy nem felelt meg az eldirt kdvetelményeknek.
Az érszemélyzetnek a Megbizd részérdl rendkiviili esetben, az alabbi személyek adhatnak konkrét
utasitast:

- MBFSZ elnoke

- MBFSZ gazdaségi vezettje
A kapott utasitasokrdl az Grszemélyzet koteles az utasitas tényét, tartalmat és idopontjat az 6rszolgalati
naploban rogziteni.
3.2. A Megbizott — jelen Szerzédés 2. sz. mellékletét képezd — szakmai ajénlataban foglaltaknak, mint
lényeges feltételeknek a szerzodés teljesitése soran torténd altalanos és atfogo érvényesiilése kiemelt
erdek, igy Felek kiilon is hangsilyozzék, hogy a szerz6désszerii teljesités kapcsan ezen szakmai
vallalasok kiemelt jelentdséggel birnak, ezek ellendrzésére a Megbizo folyamatosan jogosult.
3.3. Megbiz6 sajat maga vagy megbizottja révén jogosult arra, hogy célvizsgalat révén ellendrizze azt,
hogy Megbizott tényleges teljesitése soran teljesiilnek-e a Kozbeszerzési Eljéras soran a szakmai
ajanlat korében tett véllalasok. A célvizsgalat lehet adott idészakra vagy akar korabbi id6szakra
vonatkozé is. A célvizsgalat elvégzése kapcsan Megbizottat fokozott egyiittmikadési, tajékoztatasi
kételezettség terheli a megbizélevéllel rendelkezd célvizsgilatot végzd személyek tekintetében.
Amennyiben a célvizsgalat elmaradést 4llapit meg a szakmai ajanlatban véllaltak teljesiilése kapcsan,
gy Megbizo biztositja a lehetdséget Megbizott szamara a celvizsgélati jelentés vonatkozd részeinek,
megismerésére és Megbizott sajat allaspontjanak a kifejtésére.
3.4. Ha a célvizsgilat azt llapitja meg, hogy a szakmai ajanlatnak nem megfelels teljesités tortént,
gy Megbiz6 Megbizottol a kétbér kévetelhet a VIIL pontban foglaltak szerint.
3.5. Megbiz6 a Szerzddés teljesitésének soran a Kbt. 142. § (1) és (2), illetve (4)-(6) bekezdései szerint
Jar el, amely elbirast a Megbizott a Szerzédés alairasaval tudomasul vesz.

4. A teljesitési igazolas elfogaddsa:
Megbizott a teljesitésérol utolag Megbizé kijelslt képviseldjének irdsban nyijt be igazolasi kérelmet.
Megbizott a teljesitést havonta jogosult igazoltatni azzal, hogy a Felek jelen szerzédés alapjan egy
honapnak tekintik azon iddtartamot, amely utolsé napja az adott szdmlézasi idészakra vonatkozoé
teljesités megkezdését kivetd naptari honapban szaméanal fogva a kezd6napnak megfelel, ha pedig ez
a nap a lejarat honapjdban hidnyzik, a h6 utolsé napja. A teljesitést Megbizott az adott szamlazasi
id8szak utolsé napjat koveté 5 munkanapon beliil jogosult és kiteles Megbizé részére teljesitettként
jelenteni és kérni annak elfogadasat.
A teljesités igazolési kérelmével egyidejiileg Megbizé az adott idészakra vonatkozo, dokumentumba
foglalt szolgélati napldt, szolgalati beosztast és a teljesités mennyiségi igazolasira szolgald jelenléti
fvet koteles hidnytalanul Megbizé kijel6lt kapcsolattartéjanak atadni. A teljesitésigazolast telephelyi
bontasban sziikséges elkésziteni.

5. A teljesités igazoldsa:
Megbizé a Megbizott szerzGdésszerii teljesitésének elismerésérsl vagy az elismerés megtagadasardl a
Megbizott 4ltal a Megbizé részére megkiildtt, vagy atadott irasbeli kérelem és a jelen szerzédés VI.4.
pontjaban megjeldlt dokumentumok hidnytalan kézhezvételét kdvetden tizendt napon beliil irdsban
koteles nyilatkozni. A teljesitésigazolds kiad4sara jogosult személy: Széllné Kuti Miarta A
teljesitésigazolds a megbizotti szamla kotelezd melléklete. Megbizott szamlat csak alairt teljesités
igazolas birtokéban, annak tartalménak megfeleléen 4llithat ki.



VII. A SZERZODESES ELLENERTEK, FIZETESI SZABALYOK

1. Az ellenérték tartalma:
1.1. Az ellenérték tartalmazza a szerz6désszeri teljesités valamennyi koltségét és ellenértékét, igy
kiilondsen a személyzethez, vagy a teljesitéshez mas mddon kapesolodé valamennyi koltséget és dijat,
az esetleges gépkocsi hasznalataval, vagy amortizicidjaval kapcsolatosan felmeriilé koltségeket, az
értékelési szempompontokra tett megajanlas teljesitésével kapcsolatos koltségeket, tovabba a teljesités
dokumentélasénak koltségeit, tovdbba minden vamot, adot és egyéb illetéket, amit a Megbizottnak a
Szerz6dés alapjan vagy barmely mas okbdl kell fizetnie. Felek rogzitik, hogy az ellenértéket terheld
altalanos forgalmi ad6é megfizetése a vonatkozé hatdlyos jogszabalyi rendelkezések alapjan torténik.
Az ellenérték nem kothetd semmilyen kiilfoldi fizetGeszkdz arfolyamahoz. A Megbizottat terheli a
szabadalommal védett termékek, eljarasok jogdija is, amit az ellenérték szintén tartalmaz.
Megbizé felhivja Megbizott figyelmét, hogy nem Kkeriilhetnek kifizetésre, illetve elszdmolasra a
Szerz6dés teljesitésével Gsszefiiggésben olyan koltségek, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont
ka)-kb) alpontjai szerinti feltételeknek nem megfeleld tarsasag tekintetében meriilnek fel, és melyek a
Megbizott adokételes jovedelmének csokkentésére alkalmasak.
1.2. Az ellenérték kotitt jellegének részletszabdlyai:
Felek megéallapodnak, hogy a kozbeszerzési eljaras soran ajanlott havi megbizisi dij ellenértéke
kotottnek mindsiil, és nem emelhetd sem a foglakoztatasi, addjogi, jarulékokra vagy egyéb
jogszabélyok véltozasa esetén sem, modositasara kizardlag a Kbt. 141. § szerint keriilhet.
2. Az ellenérték mértéke, fizetési iitemezése:
2.1. A feladatok tekintetében a Megbizott 4ltal a kézbeszerzési eljaras sordn megajanlott és a Megbizo
altal elfogadott ellenérték a portaszolgalat tevékenység vonatkozasiban dsszesen metté 41.916.600,-
Ft + AFA. Mely havonta osszesen netté 3.493.050,- Ft +Afa A megbizasi dij havonta keriil
teljesitésre a havi teljesités elfogadasa és teljesitési igazolas kiallitasa esetén.
2.2. Az allamhéztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarél szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 50.
§ (1) bekezdésében foglalt kitelezettségének eleget téve Megrendeld a megbizasi dijat
- a2 2020. évi megbizotti teljesités mértékéig a 2020, év
- a 2021. évi megbizotti teljesités mértékéig a 2021. év
kiadasi eléiranyzata terhére keriil kifizetésre.
3. Szamlazas:
3.1. Megbizott a szamlat, Megbizo6 altal kiallitott teljesités-igazolas alapjan, magyar forintban (HUF)
allitja ki. A szamlat a teljesités-igazolas kiallitasat kovet$ 3 munkanapon beliil Megbizottnak el kell
juttatnia Megbizo6 részére a Megbiz6 altal alairt teljesités-igazolas egy eredeti példanya kiséretében.
3.2. A szabalyszeriien benyujtott szamla kiegyenlitése a Polgari Torvénykényvrdl sz6lé 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:130. § (1)-(2) bekezdése szerint, atutalds utjan, 30 napon beliil
torténik a Megbizott jelen Szerz6désben megjelslt pénzforgalmi szamlajara.
3.3. A szamla meg kell, hogy felelijen a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény és az altalanos
forgalmi addrél szo6lé 2007. évi CXXVIIL térvény, valamint a vonatkozé egyéb hatdlyos jogszabalyi
eloirasoknak.
3.4. Megbizott a szamlat az aladbbiak szerint koteles kiallitani:
Szamlazasi név:

Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgalat

1145 Budapest, Columbus u. 17-23.

Adészam: 15300083-2-42

Szamlakiildési cim:
Magyar Banyészati ¢s F6ldtani Szolgalat
1590 Budapest, Pf.: 95.
A postai kiilldeményként érkezd szamla boritékjat ,,Szamla” felirattal kell ellatni.

3.5. Megbizott tudomasul veszi, hogy a bankszamlaszam helyességéért a Megbizott szavatol, és
dijfizetési kotelezettség az dtutalas napjan teljesitettnek mindsiil.

3.6. Megbizé a jelen Szerzddésen alapuléd ellenszolgiltatasbol eredd tartozdsaval szemben csak a
Jjogosult altal elismert, egynemti és lejart kévetelését szamithatja be.

3.7. Kiilfoldi adoilletoségii Megbizott jelen Szerzédéshez koteles meghatalmazast csatolni arra
vonatkozdan, hogy az illetdsége szerinti adShatdsagtél a magyar adéhatsag kzvetleniil beszerezhet a
Megbizottra vonatkoz6 adatokat az orszagok kdzotti jogsegély igénybevétele nélkdil.



4. Megbizoi késedelem:

4.1. Amennyiben Megbiz6 a jelen Szerzédésben vallalt kotelezettségeinek teljesitésével késedelembe
esik, Megbizott ennek tényét kételes haladéktalanul irdsban Jjelezni Megbizé felé.

4.2. Fizetési késedelem esetén Megbizé a Ptk. 6:155. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerinti
késedelmi kamat megfizetésére koteles. Megbizott szamlajan szerepld minden ezzel ellentétes
rendelkezés esetén is a fenti szabaly érvényesiil a Felek viszonylataban.

VIIL. A SZERZODEST BIZTOSITO MELLEKKOTELEZETTSEGEK

1. Hiba4s teljesités:

A szerz6dés targyit képezd tevékenység tekintetében Megbizé hibas teljesitést nem fogad el, akar egy
teljesitési / szolgdlati helyen felmeriilt hibés teljesités is a hibas teljesités jogkovetkezményeit vonja
maga utan. Hibas teljesitésnek mindsiil, ha a Megbizott nem vagy nem szerzddésszeriien gondoskodik
szerzOdéses Szolgltatasai ellatasardl, igy kiilsndsen, de nem kizarolag ha a Megbizott barmely a jog-
¢s szerzOdésszeri teljesités korébe esd jogi feltételt (munkajogi, szakmai engedélyezési,
felelésségbiztositasi, stb.) nem teljesiti, ha a recepciés személyzet elalszik vagy helyét helyettesrdl
val6 gondoskodas (jardr felkérése) nélkiil elhagyja, illetéktelen személyt enged az épiilet teriiletére,
veszhelyzetet nem héritja el kelld id6ben, a pénzkezeléssel és elszamolasi kotelezettséggel (pl.
parkoldjegyek 4ra) érintett személyzeti tag a bevételezett készpénzzel elszdmolni nem tud. Hibés
teljesités esetén Megbizé a Ptk.-ban foglaltakat, kiilondsen a kellékszavatosségi rendelkezéseket
jogosult alkalmazni. Megbizott tudomasul veszi, hogy amennyiben a hibés teljesitését nem orvosolja
Megbiz6 felszolitasa és a Ptk. rendelkezései szerint, igy 5 irasbeli felszolitast kdvetden Jjogosultta
valik a szerz6dés felmond4sara, tovabba meghitsuldsi kétbér kdvetelésére.

2. Késedelmi kotbér:

A szerz8dés targyat képezd tevékenység esetében olyan okbél eldalld késedelmes teljesités esetén,
amelyért a Megbizott a felelés, Megbizé kotbérigényt jogosult érvényesiteni vele szemben.
Késedelmes teljesitésnek mindsiil kiilondsen, de nem kizarélag, ha akar egy teljesitési / szolgalati
helyen valamely személyzeti tag késedelmesen foglalja el a szolgélati helyét és ezéltal a
feladatellatasban fennakadés keletkezik, vagy a Megbizott a jelentését késedelmesen terjeszti eld. A
kotbér a havi netté megbizasi dij 1 %-a / naptari nap. A késedelemi kétbér maximalis mértéke 7 napi
tételnek megfelelé &sszeg 12 hénap alatt, ezt kivetden a Megbizonak jogaban all felmondani a
szerzOdést.

3. Meghiusuldsi kotbér:

A szerzédés targyat képezd tevékenység tekintetében, abban az esetben, ha a teljesités Megbizé
Jogszeri felmondésa, Megbiz6 jogszerii azonnali hatalya felmondasa, illetve olyan okbdl, amelyért a
Megbizott a felelés, meghitsul, a Megbizott kotbér fizetésére kotelezett. A meghitsuldsi kotbér
mértéke az éves nettd megbizasi dij 20%-a.

4. Kétbérekkel kapcsolatos egyéb rendelkezések

4.1. Amennyiben Megbizott Megbizé kotbérigényét kifogésolja, kételes ezt haladéktalanul, irdsban
megtenni. Megbizé az elismert (kifogdssal nem érintett), lejart kotbérigényét jogosult a dijba
beszamitani.

4.3. Megbizott hibas teljesitése, avagy a Megbizottnak felrdhaté lehetetleniilés esetén Megbizé
jogosult Megbizottal szemben a kétbéren feliili karigényét is érvényesiteni.

4.4. A Megbizé hibés teljesitési kotbérigényét nem érinti, ha az orvosolhaté hiba kijavitasat,
megsziintetését a Megbizott megkezdte, de nem fejezte be, avagy nem teljes koriien és megfelelden
végezte el.

4.5. Megbiz6 jogosult kdtbéren feliili karét is érvényesiteni Megbizottal szemben.

IX. SZERZODES MODOSITASA, MEGSZUNTETESE

1. A Szerzddés médositasa:

L.1. A Szerzédés médositisa kérében az aldbbi alakisagok érvényesiilnek:

Jelen Szerzbdésben szabalyozottakat csak frasban (papir alapi dokumentum), a Felek cégszerii
alairasaval lehet modositani. Széban, rautalé magatartassal vagy irasban, de a Szerz6dést aldird
képviseld személyektdl eltérd beosztassal rendelkezd személyek 4ltal tett jognyilatkozat a Szerz6dés
mddositésara nem alkalmas.

1.2. A Szerzédés médositdsa kirében az alabbi tartalmi megkdtések érvényesiilnek:
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A jelen Szerzddés modositasa csak a Kbt. 141. §-adban foglaltak szerint torténhet irasban, kozds
megegyezéssel az arra jogosultak alafraséval. Felek tudomdsul veszik, hogy a Kbt. 142. § (3)
bekezdése szerinti szerzodésmaodositas a semmisség jogkdvetkezményeit vonhatja maga utan.

2. Szerz6dés szankciés megsziintetése a Megbizé oldalirél:

Megbizé jogosult a Megbizott silyos szerzbdésszegése esetén a Szerzddést 15 napos felmondasi
id6vel felmondani, vagy attél azonnali hatallyal elallni. Megbizé szempontjabdl erre szolgalé oknak
mindsiil, ha

- Megbizott nem tartja be tevékenységével sszefiiggd jogszabalyok rendelkezéseit,

- Megbiz6 a Megbizottal szemben — a szerzodés targyat képezd tevékenység tekintetében —
jogszerlien késedelemi kotbért érvényesitett 7 napi tételnek megfeleld 6sszegben 12 hénap alatt,

- Megbizott 3 alkalmat elérden legalabb egy szolgalati helyen és legalabb 4 6ran keresztiil nem
teljesit, vagy a teljesités elmaraddsa eseteinek szamatdl fliggetleniil a teljesités elmaradasanak
id6tartama mindésszesen a 12 Orat eléri,

- Megbizott a teljesitést jogos ok nélkiil megtagadja.

- Megbizott barmilyen médon megtéveszti a Megbizét, vagy val6tlan adatot szolgaltat és ez
kozvetlen vagy kozvetett médon stilyosan kéros hatéassal lehet a lényeges szerzddéses kitelezettségek
teljesitésére;

- Megbizott jelen Szerzddésen alapulé kotelezettségeit olyan jelentds mértékben megszegte,
hogy ennek kdvetkeztében Megbizdnak a tovabbi teljesités nem 41l érdekében;

- Megbizott felfiiggeszti a kifizetéseit, ellene jogerSsen felszamolasi eljarast rendelnek el,
Megbizott legfobb szerve a tarsasdg végelszdmolasinak, megkezdésérdl, felszamoldsanak
kezdeményezésérdl hataroz.

3. Bonté feltétel:

Tekintettel arra, hogy a szerzddés targya kozpontositott — orszagos, regionalis —, illetve a fenntarté
altal vagy a fenntarté6 megbizasabdl inditott kozos kdzbeszerzési eljarasba is bevonasra keriilhet,
Megbiz6 a kivetkezd bonté feltételt koti ki: Megbizd szerz6déses kitelezettséget kizardlag Ptk. 6:116.
§ (2) bekezdése szerinti, arra vonatkozo bonté feltétellel vallal, hogy amennyiben a szerz8dés targyara
vonatkozoan a kézpontositott kdzbeszerzési rendszerben, Osszevont kdzbeszerzési eljarasban vagy a
fenntarté 4ltal, vagy a fenntartdé megbizdsdbdl inditott kozds kozbeszerzési eljaras keretében
keretmegallapodds vagy szerzOdés keriill megkotésre, a kozpontositott , kdzds vagy Osszevont
kdzbeszerzés rendszerében kell a beszerzést megvaldsitania. Felek rogzitik, hogy Megbizonak ezen
koriilménybdl adéddan semmilyen hatranyos kévetkezménye nem szdrmazhat.

4. Vevd jogosult- valasztésa szerint — a szerz6dést6] — az érdekmiilas bizonyitasa nélkiil — elallni vagy
azt azonnali hatéllyal felmondani a Kbt. 143. § (1)-(3) bekezdése szerinti barmelyik eset
bekdvetkeztében.

5. Elszamolds: Amennyiben a Szerz6dés annak teljes korli teljesitése nélkiil sziinik meg, ugy Felek
kotelesek az elszamolds érdekében egymaéssal szembeni igényeiket haladéktalanul felmémi és
egyeztetést kezdeményezni. Felek megéllapodnak, hogy az egyeztetések soran fiiggetlen szakértot
vonnak be, amennyiben az elszamoldsi Gsszeget nem tudjak kolesondsen elfogadni. Megbizott
kijelenti, hogy a fiiggetlen szakértd szamadra iizleti konyveibe, szerzb6déseibe betekintést enged.

X. A FELEK EGYUTTMUKODESE, KAPCSOLATTARTASA

1. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen Szerzddés hatalya alatt folyamatosan
egylittmiikodnek. Ennek keretében kell6 idoben tajékoztatjdk egymast a jelen Szerzédésben foglaltak
teljesitése mellett minden olyan kérdésrdl, amely a jelen Szerzddés teljesitésére kihatassal lehet.

2. Felek kozotti kapesolattartok, és elérhet6ségeik:

Megbizd részérl:

név: Széllné Kuti Marta

értesitési cim: 1145 Budapest, Columbus u. 17-23
telefon / fax +36 20 662 5414

e-mail: kuti.martac/mbfsz.cov.hu
Megbizott részérdl:

név: Czuprak Zsolt ligyvezetd

értesitési cim 2161 Csomad, Verebeshegy utca 12.
telefon / fax +361 422-1668

e-mail vix‘avixkft.hu




3. A fent megnevezett képviseld személyének véltozasarsl a Fél koteles a masik Felet haladék nélkiil,
am legkésébb ot (5) munkanapon beliil értesiteni. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartéik személyében
vagy elérhetdségeiben bekovetkezett valtozdst nem tekintk a Kbt. 141. § szerinti
szerz6désmodositasnak.

4. Az egyik Fél 4ltal a masik Félnek kiildott értesitéseket frasban, levélben, e-mail utjan vagy telefaxon
kell megkiildeni az erre a célra meghatarozott cimre és irdsban vissza kell igazolni.

5. Az értesités postai kiildemény esetén a postai tértivevényen feltiintetett napon, faxon tértént
tovabbitas esetén pedig a fax megkiildését igazolé jelentésen feltiintetett idépontban tekinthet
kozoltnek. Az e-mail tjan torténd értesités kizardlag abban az esetben mindsiil — az elkiildés
idépontjaban — kozéltnek, amennyiben az e-mail elolvasdsét igazolo iizenet a kiildo félhez
visszaérkezik. Kézben és atvételi igazolas ellenében torténd atadds esetén az atadas id6pontjaban
tekintik kozoltnek a Felek.

6. A fent megjeldlt személyek képviseleti jogosultsaga kiterjed: a jelen Szerzédés teljesitése
vonatkozdsaban mindennemii kdzlés és utasitas atadasa-atvételére.

7. A képviseleti jogosultsag nem terjed ki: a Szerz6dés médositésara, illetve olyan utasitds atad4s-
atvételére, amely kozvetleniil vagy kdzvetve a jelen Szerzdés médositasat eredményezné.

XL VEGYES RENDELKEZESEK

1. Jogrél val6 lemondss hidnya:

Jelen Szerz8désben foglalt barmely jog késedelmes érvényesitése, illetve érvényesitésének
elmulasztédsa nem jelenti a jogok érvényesitésérdl vald lemondast, illetve valamely jog részleges vagy
kizar6lagos érvényesitése nem zérja ki a tébbi, illetve a fennmaradé jog érvényesitését.

2. Szerzddéses informaciok felhasznalasa:

Megbizott Megbizé eldzetes irdsos hozzajarulasa nélkiil az eljaras folyamén tudomaséra jutott
informacidkat kizdrélag a Szerzbdés teljesitésére hasznélhatja fel. Megbizott jelen Szerzbédés
alairasaval tudomasul veszi, hogy a Szerzddés és annak teljesitésére vonatkozé adatok a Kbt. 43. § ()
bekezdés d) és f) pontja, valamint (2) bekezdése alapjan kozérdekbdl nyilvanos, és azt a Megbiz6 a
Szerz0dés megkotését kovetden kozzéteszi a honlapjan, illetve a Kozbeszerzési Hatdsag altal
miikodtetett Kozbeszerzési Adatbazisban. Megbizott a Szerzédés alairisaval tudomésul veszi a
321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 15-22. §-aira alapjan Megbizé adatszolgaltatasi és engedélyeztetési
kotelezettségét, valamint a Kozbeszerzési Hatdsag ellendrzési hataskorét a Szerz6dés teljesités és
moédositisa korében a 308/2015. (X. 27.) Korm. rendelet szerint.

3. Szerz6dés bizalmas kezelése:

Felek rogzitik tovabba, hogy a jelen Szerzédéssel Ssszefiiggd — Megbizottat érintd — adatok nem
mindsiilnek iizleti titoknak, azok nem tarthatok vissza iizleti titokra hivatkoz4ssal, amennyiben azok
megismerését vagy nyilvanossagra hozatalat torvény kozérdekbd! elrendeli. Megbizé azonban nem
hozhatja nyilvdnossagra azokat a jelen Szerzédéssel dsszefiiggd adatokat, amelyeknek megismerése
Megbizott tizleti tevékenysége végzése szempontjabél aranytalan sérelmet okozna — igy kiiléndsen
technolégiai eljardsra, miiszaki megoldasra, know-how-ra vonatkozé adatokat —, és amelyek
nyilvanosségra hozataldt Megbizott a kozbeszerzési eljarasban benyujtott ajanlatdban kifejezetten és
elkiilonitett médon (mellékletben) megtiltotta. Megbizott tudomasul veszi, hogy a fenti tilalom nem
vonatkozhat a kozzététel korébe esé vagy olyan adatokra, amelyek Megbizott, mint korabbi
ajanlattevd nevére, székhelyére, az éltala kért ellenszolgaltatis mértékére, a teljesités hataridejére
vonatkoznak, vagy a kdzbeszerzési eljarasban a pontozasnal szerepet jatszanak.

4. Titoktartas:

Jelen szerz6dés aldirdsaval Megbizott kotelezi magat arra, hogy a szerzddés soran tudomésara jutott
adatokat, informéciokat, lizemi és iizletpolitikai eseményeket és/vagy a személyes adatok védelmérol
¢s a kdzérdekii adatok nyilvanossdgardl sz6l6 térvény rendelkezései értelmében személyre vonatkozd
védett adatokat (a tovabbiakban egyiittesen: ,,adat(ok)”) iizleti titokként kezeli. Megbizott a szerz6dés
soran tudomdséra jutott adatokat harmadik félnek nem adhatja ki, azokat csak a jelen szerzédéshez
sziikséges mértékben hasznalja. Megbizott ennek megtartasardl a feladatok ellatisaban kézremiiksdd
munkatérsai, alvallalkozoi, teljesitési segédei tekintetében is kételes gondoskodni. Az informéaciok és
adatok iizleti titokként torténd kezelésére vonatkozé kotelezettség a Megbizottat jelen szerzddés
lejaratat kdvetden is korlatlan ideig terheli.

Felek megillapodnak abban, hogy a jelen szerzédés 2020. dprilis 16. napjan lép hatalyba, és
2021. aprilis 15. napjan hatdlyat veszti.



A Szerzddés elvalaszthatatlan részét képezi csatolds nélkiil is az Ajanlati felhivas és az Ajanlatkérési
dokumentécid, a teljes Ajanlat, valamint az aldbbi mellékletek:

1. sz. melléklet: Miiszaki Leiras
2. sz. melléklet: Megbizott szakmai ajanlata

A Szerz6dés egymassal megegyez6 4 (négy) eredeti példanyban késziilt, amelybdl 2 (ketts) példany
Megbizot, 2 (kettd) példany Megbizottat illet. Felek képviseldi a szerz6dést — mint akaratukkal
mindenben megegyezdt — elolvasas és értelmezés utan alairjak,

Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgalat *nyertes ajanlatievé
Alairas: Alairés:
Képviseli: Dr. Fancsik Tamaés, elndk Képviseli: Czuprak Zsolt, ligyvezetd

P.H. V.L.X. SECURITY Kft.
2161 Csomad,
Verebeshegy utca 12.
Adész.: 12088117-2-13
Megbizo Megbizott

Budapest, 2020. ....0k..... hé .. .. napjan Budapest, 2020. ... 405 hé [/ napjén

Jogi ellenj egyzés(’f/

..........................................

#

/
Budapest, 2020.4.0000 08, hoVca. napjan

Pénziigyi ellenjegyzés:

Budapest, 2020. ... 1. hé 7.\, napjén
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MUSZAKI LEIRAS

sz. melléklet

a ,, Portaszolgdlat és orzés elldtdsa az MBFSZ részére” targyu kizbeszerzési eljardsban

Ajanlattevé feladata a Magyar Bényaszati és Foldtani Szolgdlat (a tovabbiakban: MBFSZ) részére portaszolgalat
mitkddtetése, az éplilet bejaratainak, kdzponti helyeinek (iigyfélvarakozok) feliigyelete az MBFSZ székhelyén (1145
Budapest, Columbus u. 17-23.) és a 1143 Budapest, Stefénia ut 14., valamint a 1118 Budapest, Homonna u. 9. szdm

alatti telephelyén.
A portaszolgalati és 6rzési feladatokkal érintett ingatlan és felépitmények jellemzé paraméterei:

- 1145 Budapest, Columbus utca 17-23. szim alatti ingatlan (székhely):
Tertilete: 4.854 m2.
Az épiilet alapteriilete Osszesen: 6.200 m2. Az épiilet 6 szintes.

- 1143 Budapest, Stefinia iit 14. szdm alatti ingatlan (telephely):
Tertilete: 8.229 m2

Az épiiletek (1 db 5 szintes foépiilet és 1 db 3 szintes melléképiilet) alapteriilete 6sszesen: 9.310 m2.

- 1118 Budapest, Homonna utca 9. szdm alatti ingatlan (telephely):
Tertilete: 17.619 m2,
Az épiiletek (Ssszesen 8 db) alapteriilete dsszesen: 3.963 m2.

Altalinos kivetelmények

Nyertes ajéanlattevé teljes feleldsséggel tartozik az 4ltala foglalkoztatott érszemélyzetért.

Nyertes ajanlattevé koteles a kdzbeszerzési miiszaki leirdsban részletezett feladatok maradéktalan és az eldirt idében

t6rténd elvégzésére, az épiiletben foly6 hivatali munka zavarasa nélkiil.

A portaszolgalati tevékenységet a nyertes ajanlattevd heti 7 napon, napi 24 é6raban ingatlanonként 1 - 1 6

fegyver nélkiili személy- €s vagyonérrel koteles ellatni.

Feladatok ellatisa

Nyertes ajanlattev alkalmazasaban 4116 portaszolgalatot teljesité 6r tevékenység ellatasa korében kiilonosen

az alabbi feladatokat 14tja el:

A szolgélatot atvevé

- Munkavégzésre alkalmas llapotban jelentkezik

- Aszolgalatot 4tad6 kollegatdl széban tdjékozodik az el6z6 eseményekrdl
- Ellendrzi az eseménynaplét

- Atveszi az "drutasitasban" meghatérozott eszkdzoket, anyagokat

- Ellendrzi a hirosszekottetéseket (telefon vonalakat)

- Jelenti a szolgalat atvételét a Megbizott felé

A szolgalatot 4tado

- Ellenérzi az 4tvevé munkavégzésre alkalmas allapotat

- A szolgdlatot atvevo kollegét szoban tdjékoztatja az el6z6 eseményekro]
- Atadja az eseménynaplét

- Atadja az "6r-utasitasban" meghatérozott eszk6zoket, anyagokat

- Jelenti a szolgalat atadasat a Megbizott felé



A szolgilatot teljesitd

- Végzi a be- és kiléptetési feladatokat

- Végzi a gépjarmiivek be- és kiléptetését

- Betartja és betartatja a helyiséghasznélati szabalyzatban foglaltakat

- Betartja az adatvédelemmel kapcsolatos eldirdsokat

- Szigoruan kezeli a beléptetésre vonatkoz6 elvarasokat

- Megakadalyozza az illetéktelen - bodult, ittas, gardzda - személy(ek) ingatlanba t6rténé bejutasat,
- Ittasnak tiiné dolgoz6t jelenti az Elnoki Titkarsagon

- Ellendrzi az engedéllyel tartézkodast

- T4jékoztatast ad tigyfeleknek

- Készséges a tajékoztatasban, eligazitdsban

- Betartja a portaszolgélatra vonatkozé specidlis jogszabalyokat

- Betartja az etikai szabalyokat

- Betartja a vonatkoz? tiiz- és munkavédelmi szabalyokat

- Megbizo6 altali utasitas szerint kezeli a rabizott kulcsokat

- Ellatja a bels§ jarér-szolgélatot

- Intézkedik a portdn hagyott csomagok tulajdonoshoz t6rténd juttatdsaban

- Kezeli a telepitett biztonsagtechnikai eszkozoket, rendszereket

- Veszély esetén kozremiikddik az épiilet kiiiritésében

- Vezeti az eseménynaplot és az egyéb eloirt nyilvantartasokat (gépkocsi forgalom, kules 4tadas-atvétel)
- Ellétja a telefonkdzpontos teendbit

- Rendkiviili postai kiildeményekrdl értesiti az érintetteket, ill. munkaiddn kiviil 4tveszi azokat
- Intézkedik a liftben rekedtek mentésében

- Kérmegel6zési intézkedéseket hajt végre (pl. ablakbezarss)

Sajatos feladatok

Budapest, XIV. keriilet, Columbus u. 17-23.

* ellenorzi a dolgozok be- és kilépését, a belépdkartya hasznélatat

* biztositja az tigyfelek, vendégek szdméra a beléptetd rendszer hasznalatahoz sziikséges vendégkartyat, a kiadast
dokumentalja,

» a lengbkaros bejaratokat sziikség esetén (aruszallitds, kommunalis hulladék kivitele) nyitja, illetve zarja,

- ligyfél, latogat6 érkezésekor telefonon értesiti az érintett tigyintéz6t vagy a latogatand6 személyt, a tovébbiakban az
0 utasitasa szerint jar el,

* gépjarmiivek részére be- és kihaladashoz az udvari tol6kaput tav-vezérli,

* a port4n lév6 monitoron keresztiil figyeli a kameraallasokat, rendellenesség estén azonnal intézkedik,

* nyilvantartast vezet a gépkocsik behajtisdnak és kihajtdsanak idépontjarél a gépkocsik rendszdmanak és
gépkocsivezetdk nevének feltiintetésével,

* kezeli a telefonk6zpontot,

* hulladékgyiijtoket a megfelelé napokon szallitisra kikésziti az utcara,

* beléptetérendszer, biiféautomata meghibasodasat jelzi az érintetteknek,

* a portdra érkezd kiildeményeket naplozza, valamint értesiti a cimzetteket,

* tisztitasbol érkezd 14btorld atvételét alairasaval igazolja

* vezeti és naprakész allapotban tartja a szolgélati és a megbizé 4ltal mar bevezetett okményokat,

* megakaddlyozza az illetéktelen - bodult, ittas, gardzda - személy(ek) épiiletbe, ingatlanra torténd bejutdsat,

« rendkiviili esemény, elemi kar stb. bekovetkezésekor a vonatkozé intézkedési utasitds szerint jar el, és az eseményt
a megjeldlt személy(ek)nek haladéktalanul jelenti,

* ha a bejdrat el6tt vagy annak kdzvetlen kozelében olyan magatartast, cselekményt tapasztal, amely a megbizé
terilleti €s tevékenységi sérthetetlenségét veszélyezteti, az ajtot bezérja, és a tovabbi intézkedésre jogosult személyt,
személyeket értesiti, szlikség esetén segitséget hiv,
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* tliz esetén a portaszolgalati helyiségben elhelyezett "Tiizriadé" alapjén cselekszik,

* a kulcsokat a Megbizo utasitasai szerint kezeli és vezeti a kulcsnyilvantartot,

* kbziizemi szolgaltatokat 6raleolvasés, illetve lizemzavar esetén beengedi, és azt az eseménynaploba rogziti
* munkaidén kiviil a bejaratokat zarva tartja,

* a szolgalat megkezdését, illetve befejezését az ezt a célt szolgalé nyilvantartasba bejegyezi,

* a szolgalat kdzbeni eseményeket az idépont megjeldlésével rogziti a szolgalati naploba,

* a szolgalati helyet szolgilati idoben elhagyni tilos, kivéve ellenérzd bejarasok, illetve helyettesitd személy
hidnyaban a mosddhasznélat esetén,

* a szolgalatot a véltas megérkezéséig el kell latni,

+ munkaidén kiviili idészakban hétkdzben legalabb két alakalommal — 02:00-04:00 és 22:00-24:00 éra kozott -
hétvégén és munkasziineti napokon 4 6ranként (bejarassal ellendrzi az épiiletek folyos6it és a belsd udvarokat, a
nyitva felejtett ajtokat, ablakokat bezérja, a sziikségtelen vilagitést lekapcsolja, intézkedik a rendellenes allapotok
megsziintetésére,

b

Budapest XIV. keriilet, Stef4nia at 14.

* ellenérzi a dolgozdk be- és kilépését,

* kidllitia a személyek, igyfelek, latogatok vendégek szémdra a kisér6papirt, amit tavozaskor a latogatott személy
alairasaval ellatva visszakér,

* a kapu tavirdnyitésaval biztositja az engedéllyel rendelkezé gépkocsik belépését,

» ugyfél, latogat6 érkezésekor értesiti az érintett ligyintéz6t vagy a latogatandé személyt, akinek utasitdsa szerint jar
el,

* rendezvényre, értekezletre, gyakorlatra, tanulmanyutra, illetve mizeumi litogatasra érkezé kiils6s személyeket
fogadja és eligazitja,

* nyilvantartdst vezet a gépkocsik behajtasdnak és kihajtésanak id6pontjarol a gépkocsik rendszdminak
feltlintetésével,

« portasfiilkében lévé monitoron keresztiil figyeli a kameradllasokat, rendellenesség estén azonnal intézkedik,

* vezeti és naprakész allapotban tartja a szolgalati és a megbizo 4ltal méar bevezetett okményokat,

* kezeli a telefonkodzpontot,

* ellenérzi a tiizjelzd késziilékeket

* rendkiviili esemény, elemi kér stb. bekovetkezésekor a vonatkoz6 intézkedési utasitds szerint jar el, és az eseményt
a megjelolt személy(ek)nek haladéktalanul jelenti,

* ha a bejérat elétt vagy annak kozvetlen kozelében olyan magatartast, cselekményt tapasztal, amely a megbizo
tertileti €s tevékenységi sérthetetlenségét veszélyezteti, az ajtét bezarja, és a tovébbi intézkedésre jogosult személyt,
személyeket értesiti, szilkség esetén segitséget hiv,

* naponta ellenérzi a tlizjelz6 késziilék miikodését, esemény észlelésekor értesiti a tlizvédelmi feleldst,

* tiiz esetén a portaszolgalati helyiségben elhelyezett "Tlizriadé" alapjan cselekszik,

* koziizemi szolgaltatokat 6raleolvasds, illetve lizemzavar esetén beengedi, és azt az eseménynaploba rogziti,

* a kulcsokat a Megbizé utasitdsai szerint kezeli és vezeti a kulcsnyilvantartét,

» munkaidén kiviil a bejératokat zérva tartja,

* a szolgélat megkezdését, illetve befejezését az ezt a célt szolgdld nyilvantartasba bejegyezi,

* a szolgalati helyet szolgélati idében elhagyni tilos, kivéve ellendrzd bejarasok, illetve helyettesitd személy
hidnyéban a mosd6haszndlat esetén,

» a szolgélatot a valtds megérkezéséig el kell 14tni,

» munkaidén kiviili id6szakban hétkdzben legalabb két alakalommal — 02:00-04:00 &s 22:00-24:00 6ra kozott -,
hétvégeén és munkasziineti napokon 4 érénként (bejarassal ellenérzi az épiiletek folyoséit és a belsé udvarokat, a
nyitva felejtett ajtokat, ablakokat bezarja, a szikségtelen vilagitast lekapcsolja, intézkedik a rendellenes allapotok
megszintetésére,

» a kis épiilet riasztérendszerének beélesitése 20:00 drakor,

* hulladékgyiijtket a megfeleld napokon széllitasra kikésziti az utcéra.
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Budapest XI. keriilet, Homonna u. 9.

» ellendrzi a személyek, tigyfelek, latogatok, dolgozok be- és kilépését,

* ligyfél, latogaté érkezésekor értesiti az érintett ligyintéz6t vagy a latogatandé személyt, akinek utasitasa szerint jar
el,

» a telephelyen szerz6déses jogviszonyban 4116 bérl6khoz érkezd tigyfeleket eligazitja,

* nyilvintartdst vezet a gépkocsik behajtisdnak és kihajtdsdnak idépontjarél a gépkocsik rendszdménak
feltlintetésével,

» vezeti €s naprakész 4llapotban tartja a szolgalati és a megbizé altal mar bevezetett okmanyokat,

» rendkiviili esemény, elemi kar stb. bekovetkezésekor a vonatkozd intézkedési utasitds szerint jar €l, és az eseményt
a megjelolt személy(ek)nek haladéktalanul jelenti,

* ha a bejdrat el6tt vagy annak kozvetlen kozelében olyan magatartast, cselekményt tapasztal, amely a megbizé
teriilleti és tevékenységi sérthetetlenségét veszélyezteti, a kapukat bezirja, és a tovébbi intézkedésre jogosult
személyt, személyeket értesiti, sziikség esetén segitséget hiv,

» tliz esetén a portaszolgdlati helyiségben elhelyezett "Tiizriad6" alapjan cselekszik,

* a kulcsokat a Megbizo utasitisai szerint kezeli és vezeti a kulcsnyilvantart6t,

» hulladékgyjtoket a megfelelé napokon széllitdsra kikésziti az utcéra, majd visszahelyezi,

» munkaidon kiviil a bejaratokat zarva tartja,

* a szolgalat megkezdését, illetve befejezését az ezt a célt szolgdld nyilvantartisba bejegyezi,

* a szolgdlati helyet szolgdlati idében elhagyni tilos, kivéve ellendrzé bejarasok, illetve helyettesitd személy
hianyaban a mosdéhasznélat esetén,

» a szolgalatot a véaltas megérkezéséig el kell l4tni,

+ munkaid6n kiviili id6északban legaldbb két alakalommal — 02:00-04:00 és 22:00-24:00 6ra kézétt -, hétvégén és
munkasziineti napokon 4 6ranként (bejardssal ellendrzi az épiiletek folyosoit és a belsé udvarokat, a nyitva felejtett
ajtokat, ablakokat bezirja, a sziikségtelen vilagitast lekapcsolja, intézkedik a rendellenes 4llapotok megsziintetésére.

Az érszemélyzet felszerelése:

A szolgalati helyiikon a feladatukat ellaté vagyonérdk az évszaknak és a telephelyi sajdtossagoknak megfeleld, a
paly4dzo arculatat tiikr6z6, a hivatali munkarendnek megfeleld egységes formaruhét viselnek.

A feladataikhoz sziikséges eszkozoket (kommunikacids eszk6zok, valamint a formaruhazat) a nyertes ajanlattevod
biztositja.

A vagyondrok torvényi elbirdsoknak megfelelé képzettséggel és okmdanyokkal rendelkeznek. Rendszeresen részt
vesznek a nyertes ajanlattevé altal szervezett és dokumentalt tovabbképzéseken.

A feladataikhoz sziikséges eszkozoket (kommunikdcios eszkozdk, valamint a formaruhizat) a nyertes ajanlattevo
biztositja:
- nagy fényerejli, a helyi sajitossdgokhoz szikséges allandé6 miikddést biztosité elemlampa, tartalék
elemekkel
- irészerek, feljegyzési fiizet, szolgélati okmanyok
- mobil telefon internet hozzaféréssel a hozza tartozé t6ltovel és akkumulatorral (Ajanlatkérdé nem biztosit
internet hozzaférést)

Nyertes ajanlattevé gondoskodik arrdl, hogy a szolgélatba vezényelt oérszemélyzete az eléirdsoknak megfeleld
éllapotban, kipihenten, 4poltan, a szolgélat ellatdsara minden szempontbol alkalmasan, felszereléssel egyiitt, pontosan
jelenjen meg a munkahelyén. A nyertes ajénlattevé koteles figyelembe venni az Ajanlatkérd rszemélyzet személyi
Osszetételével kapesolatos indokolt észrevételeit.

14



Az brszemélyzet a tevékenység ellatdsa sordn koteles vezetni a rendelkezésére bocsétott okmanyokat: az Orszolgalati
naplot, kulcskiadasi, beléptetési fiizetet.

Az Orszemélyzetnek az Ajanlatkérd részérdl rendkiviili esetben, az alébbi személyek adhatnak konkrét utasitést:
MBFSZ elnoke
MBFSZ gazdasagi vezettje

A kapott utasitdsokrdl az drszemélyzet koteles az utasitds tényét, tartalméat és idSpontjat az orszolgalati napléban
rogziteni.

Az Ajanlattevé az alabbi feladatok ellitisat kiteles biztositani:

A fegyver nélkiili élderds szolgdlat tevékenységét szabalyozé szolgalati utasitis elkészitése a szolgéltatas
megkezdését kdvetd 7 napon beliil, az ajanlati dokumentaciéban foglaltak figyelembevételével

Az id6szakos ellendrzésekrol késziilt dokumentéaciok megkiildése az Ajanlatkérd részére

Jelentési kotelezettség az Ajanlatkérd részére az rszolgalat személyi alloméanyédban bekovetkezett valtozdsokrol

Vezetdi ellendrzés
A megbizési szerzodésben rogzitett feladatok ellatdsanak teljes korti ellendrzésére, észrevételezésére az MBFSZ,
vezetdi vagy az altaluk kijeldlt személy barmely idépontban, hivatali idén tal is jogosult.

Tevékenységilk a nyertes ajanlattevd mindségbiztositdsi rendszerének megfeleléen rendszeresen ellendrzétt, az
Ajénlatkérével val6 kapcsolattartas és az irdnyukban torténd beszamolds az Ajanlatkérdi elvarasok szerint torténik.

Teljesitésigazolas

Nyertes ajénlattevd a teljesitésérol utdlag Ajanlatkérd szerzddésben kijelslt képviseldjének frasban nyujt be igazolasi
kérelmet. Nyertes ajanlattevd a teljesitést havonta jogosult igazoltatni azzal, hogy a Felek a kozbeszerzési eljaras
eredményeként megkdtendd szerzddés alapjan egy hénapnak tekintik azon idétartamot, amely utolsé napja az adott
szamlazési id8szakra vonatkozé teljesités megkezdését kovet naptari hénapban szaménal fogva a kezdénapnak
megfelel, ha pedig ez a nap a lejérat hénapjaban hianyzik, a hé utolsé napja. A teljesitést Nyertes ajanlattevd az adott
szdmlazési idészak utols6 napjat koveté 5 munkanapon beliil jogosult és kételes Ajanlatkéré részére teljesitettként
Jelenteni és kérni annak elfogadésat.

A teljesités igazolasi kérelmével egyidejiileg Ajanlatkéré az adott idBszakra vonatkoz6, dokumentumba foglalt
szolgalati naplét, szolgélati beosztast és a teljesités mennyiségi igazoldséra szolgal6 jelenléti ivet koteles hianytalanul
Ajanlatkérd kijelslt kapcsolattartojanak atadni. A teljesitésigazolast telephelyi bontasban sziikséges elkésziteni.
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ARRESZLETEZO TABLAZAT

a Magyar Bdnydszati és Foldiani Szolgdlat dital ,, Portaszolgdlat és 6rzés elldtdsa az MBFSZ részére”
elnevezéssel meginditott kbzbeszerzési eljardsban

Alulirott Czuprak Zsolt mint a V.L.X. Security Kft. (2161 Csomad, Verebeshegy utca 12.)
aldirasra jogosult képviseléje ezennel nyilatkozom, hogy az éltalam képviselt ajinlattevé /

kozos ajanlattevd’ képviselsje az ajanlati drat szervezetiink az alabbiak szerint 4llapitotta meg:

A Teljesitésbe 12 hénapra
. bevonni kivant | Rezsiéradij?/ nett6 apra
Telephely cime . vonatkozo ajanlati
vagyonérik Ft 4r/ netté Ft
létszdma (Fd)
1145 Budapest,
Columbus utca 17-23. 4 1595 13972200
1143 Budapest, Stefania
ut 14. 4 1595 13972200
1118 Budapest, i
Homonna utca 9. 3 1595 13972200
| -

Nett6 ajanlati osszar: 41916600 Ft

Budapest, 2019. junius 23. VI.X. SECURITY Kft.
2161 Csomad,

Verebeshegy uica 12.

Adhsz,. 12088117-2-13
)0 A

.......................................

cégszeri alairas

! A megfelels alahiizands,
% A 116/2018. (VIL. 2.) Korm. rendelet alapj4n, a minimalis vagyonvédelmi szolgdltatdsi rezsiéradij

éltaldnos forgalmi adé nélkiili legkisebb mértéke 2253 forint/6ra. Ajanlatkér a rezsiéradij értékelése
kapcsdn a 2005, évi CXXXIIL. térvény 72/B.§-a szerint jar el.







