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1. Az Intézet azonosito adatai
Hivatalos neve:

> magyarul:  Magyar Allami Foldtani Intézet

> angolul: Geological Institute of Hungary
> francidul: Institut Géologique National de Hongrie
> németiil. Ungarische Geologische Anstalt
> oroszul: Benrepckuii I'eonornueckuit UHCTUTYT

> spanyolul:  Instituto Geoldgico Nacional de Hungria

> latinul: Institutum Geologicum Hungaricum
Szévédjegye: MAFI
Abravédj egyei:
Székhelye: Budapest, XIV. Stefania ut 14, H-1143
Postacime: MAFTI, Budapest, Pf. 106, H-1442
Telefonszamai: 251-0999, 251-0689, 251-0489
Telefax szama: 251-0703
E-mail: geo@mafi.hu
Honlap: www.mafi.hu
Létesitette: I. Ferenc Jozsef, Magyarorszag kiralya

Létesitési okirat szama, kelte: 393/eln./869, 1869. junius 18.
Alapito szerve: a Magyar Koztarsasag Kormanya
Alapitoé Okirat szama, kelte: 2008. aprilis 14..

Feliigyeleti szerve és iranyitasa: A MAFI feliigyeletét a Kormany altal megbizott
kozlekedési, hirkdzlési és energialigyi latja el a kornyezetvédelmi és
viziigyi miniszterrel egyetértésben.

Miikodik: a Magyar Koztarsasag egész teriiletén.
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Jogallasa: Az allam foldtani kutatasi feladatait ellatd koltségvetési
kutatdintézet. Onélld jogi személyként mikodd kdzponti

koltségvetési szerv. Alkalmazottai kozalkalmazottak.
Gazdalkodasi jogkore: Részben 0nallé gazdalkodast kozponti koltségvetési szerv.
Eldiranyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezik. Pénziigyi, gazdasagi,
feladatait a kozlekedési, hirkozlési és energialigyi miniszter és a
kornyezetvédelmi €s viziigyi miniszter altal jovahagyott megéllapodas

alapjan a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal (tovabiakban MBFH)

latja el.
Szdmla szdma: MAK 10032000-01712285-00000000
Adészama: 15303725-2-42

Allamhaztartasi azonosito: 048273

KSH jelzészam: 15303725-7310-312-01

Kozbeszerzési kod (KSzF kod): 10572

KVI azonosité: 230207

Szakagazati besorolas: 721900 Egyéb természettudomayni, miiszaki kutatas, fejlesztés

Szakfeladatrend szerinti tevékenység: 731014 Természettudomanyi kutatds és kisérleti

fejlesztés
A MATFI telephelyei:
Székhaza:

H-1143 Budapest, XIV. Stefdnia ut 14., Lechner Odén tervezte kiemelt (allami tulajdonbél

nem kiadhatd) miiemlék épiilet
Videéki telephelyei:

Magminta raktarak:

Pécs-somogy: 7691 Pécs-somogy, Buzakalasz u. 2.
tel: 0672 337-721

Rékoczibanya: 3151 Rékdczibanya, Tokés u. 1.
tel: 06-32 357-203

Szépvizér: 2840 Oroszlany, kiiltertilet (hrsz. 0185)
tel: 06-34 361-122 /2360

Szolnok: 5000 Szolnok, Nagysandor Jozsef u. 30.

Meérdallomas és kutatdsi bazis:

Héarmaskut:  Harmaskut (Nagyvisnyo)
tel.: 06-36 355410
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Az Intézet szervezeti felépitését, a miikodési illetve kapcsolatrendszert az 1. szamu

melléklet és részletesen jelen szabalyzat S. fejezete tartalmazza.
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2. Tevékenységi és miikodési alapok

2.1. A MAFI tevékenységi kore:

Alaptevékenysége:

Az alaptevékenység meghatarozasat az Alapitdo Okirat és jelen szabalyzat 3.1.1. pontja

7219 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatas, fejlesztés

tartalmazza.

Az allamhaztartas miikddési rendjérdl szolo 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 9. § (5)
bekezdése alapjan végzett alaptevékenységen beliil

tevékenysége:

1812 Nyomas (kivéve napilap)

1813 Nyomdai elokészitd tevékenység

1820 Egyéb sokszorositas

4313 Talajmintavétel, probafuras

4761 Konyv-kiskereskedelem

5520 Udiilési, egyéb atmeneti szallas-szolgaltatas

5811 Konyvkiadas

5814 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa

5819 Egyéb kiadodi tevékenység

6202 Informacio-technologiai szaktanacsadas

6311 Adatfeldolgozés, web-hosting szolgaltatas

6312 Vilaghalo-portal szolgaltatas

6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
7022 Uzletviteli, egyéb vezetési szolgaltatas

7112 Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas

7120 Miszaki vizsgalat, elemzés

7320 Piac-, kozvélemény-kutatas

7490 M.n.s. egy€b szakmai, tudomanyos, mérnoki tevékenység
8230 konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

8559 M.n.s. egyéb oktatas

8560 Oktatast kiegészitd tevékenység

9010 Konyvtari, levéltari tevékenység

9102 Muizeumi tevékenység

9104 Novény-, allatkert, természetvédelmi teriilet miikddtetése

Az Intézet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

kiegészité, Kisegito jellegii
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2.2 Az Intézet tevékenységének forrasai

Az Intézet feladatai ellatasanak finanszirozasara szolgaldo bevételei a mindekori
koltségvetési torvényben meghatarozott koltségvetési tamogatas, melyet sajat bevételei
egészitenek ki. A sajat bevételek szerzddések alapjan végzett foldtani kutatdsok
ellenértékébol, palyazatok utjan elnyert pénzeszkozokbol, tamogatas értékli bevételekbol
allnak. A sajat bevételek — esetenként meghatarozoan — az Intézet alaptevékenységének
végzését segitik.

A felligyeleti szerv vonalan megjelend koltségvetési taimogatds biztositja az alapvetd
allami foldtani kutatasi feladatok végzésének feltételeit, azaz kiilsé érdekeltségektdl fiiggetlen
feltételeket teremt az Intézet foldtani informdciogyijtd, adat- és végtermék létrehozo és

szolgaltato képességének fenntartasahoz és fokozatos fejlesztéséhez
A sajdt bevételek jellemzoi:

kormanyzati igények, allami feladatok (radioaktiv hulladék elhelyezés, talajvédelem,
kornyezetvédelem, viziigy, teriilet- ¢&s telepiilésfejlesztés, régiofejlesztés, foldtani
veszélyforrasok — katasztrofavédelem, épitésiigy) ellatasa elkiilonitett 4llami alapokon vagy
egyéb kormanyzati szervek (minisztériumok) koltségvetésén keresztiil, alaptevékenység
keretében végzett szolgaltatasi szerzodéssel, vagy feladatatadassal;

palyazatok (a nemzeti kutatas-fejlesztési programok, a kutatas-fejlesztési palyazatok, a
tudomanyos és technolodgiai egylittmiikodések, az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap, az

EU keretprogramok és egyéb unios palyazatok);

gazdasagi tarsasdgok részére szerzOdések, megrendelések alapjan végzett foldtani
kutatasok;
kozszolgalati tevékenység bevételei (Konyvtar, Mizeum).

Az Intézet bevételeit és kiadésait a feladatok forrasainak megfelelden, elkiilonitetten
tartja nyilvan.

2.3. Az Intézet tevékenységét alapvetéen meghatarozo jogszabalyok

e Alapitolevél 1869. junius 18.,

e Alapit6é Okirat modositasa 2008. prilis 14.,

e 1992. évi XXII. térvény a Munka Torvénykonyvérdl,

e 1992, évi XXXIIL térvény a kozalkalmazottak jogallasarol,
o 1992, évi XXXVIIL torvény az allamhaztartasrol,

e abanyaszatrol szold 1993. évi XLVIIL. torvény,
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49/1993. (II1.26.) Korm. szamu rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvénynek a kdzponti koltségvetési szervként mikodo kutatod-
¢s kutatast kiegészitd intézeteknél ¢és kutatokat foglalkoztatd egyes
intézményeknél torténd végrehajtasarol,
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet az allamhaztartas miikddési rendjérdl.
203/1998. (XII.19.) Korm. rendelet a banyaszatrol sz6l6 1993. évi XLVIIL térvény
végrehajtasarol
30/2004. (XI1.30.) KvVM rendelet a felszin alatti vizek vizsgalatanak egyes
szabalyairol

267/2006. (X11.20.) Korm. rendelet a Magyar Banyaszati ¢s Foldtani Hivatalrol
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3. Az Intézet tevékenységi kore és feladatai

Az Intézet alapvetd allami feladata az orszag rendszeres geoldgiai felmérése, az
adatok gytijtése, rendszerezése és szolgaltatasa, a téradat infrastruktura fejlesztése, foldtani

tudomanyos kutatas végzése.

3.1. Alaptevékenység

Az Intézet tevékenysége a foldtan (geologia) tudoményanak fejlodését, az orszag
foldtani megismerését, a kormanyzati szervek szakdagazati tevékenységének ellatasahoz
sziikséges tudomanyos alapokat €s informaciokat biztositja. Munkdja tobbek kozott elOsegiti
a stratégiai nyersanyagkutatast, a kornyezetvédelmi- és természetvédelmi, vizgazdalkodasi,

mezdgazdasagi, teriiletfejlesztési feladatok megoldasat.

Az Intézet alaptevékenysége keretében az allam részére végzett feladatai teljesitéséhez
indokolt mértékben jogosult a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal altal miikodtetett
Magyar Allami Foldtani, Geofizikai és Banyaszati Adattarban, az Allami Asvanyvagyon
Nyilvantartasban, az Epitési és Geotechnikai Adattdrban, valamint a Féldtani és Banyaszati

Informacids Rendszerben kezelt adatok téritésmentes igénybevételére.
A MAFI a kovetkezé allami foldtani, foldtani kutatasi feladatokat latja el.

3.1.1. Kutatdsi tevékenység

Magyarorszag foldtani felépitésének megismerését célzo kutatasok
e az orszag teriilettn a foldkéreg anyagi, szerkezeti ¢és fejlodéstorténeti
sajatossagainak megismerésére iranyuld tudoméanyos kutatds végzése és
koordinalasa, a kutatasi eredmények kézreaddsa;

e az orszag terliletének rendszeres és atfogd foldtani térképezése; a térképek és
azok szoveges magyarazatanak készitése, kozreadasa.

Magyarorszag foldtani erdforras-gazdalkodasat és -védelmét megalapozo kutatdsok
e az orszag teriiletének rendszeres ¢és atfogd geokémiai, mérndkgeologiai,
vizfoldtani, agrogeologiai térképezése a foldtani kdrnyezetallapot vizsgalata
céljabol, a térképek és azok szoveges magyarazatanak készitése és kozreadasa;

e kornyezetfoldtani, vizfoldtani, mérnokgeologiai, agrogeoldgiai kutatasok és
monitoring végzése;

e a nagy kockazattal jard orszdgos beruhazasok (hulladéktarolok elhelyezése,
nuklearis ¢és egyéb erOmiivi Iétesitmények) kivitelezésének  foldtani
megalapozasa,

e a hazai 4svanyi nyersanyagkészlet becslése, a kitermelhetdség kdrnyezeti és egyéb
kockazati feltételeinek meghatarozasa,

e az Ujrahasznosul6 foldtani természeti er6forrasok, a geotermalis energia foldtani
koriilményeinek vizsgalata,
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e atermészeti jelenségek foldtani képzoddményekre gyakorolt hatasainak vizsgalata,
a természetes és az emberi beavatkozassal 0Osszefiiggé felszinmozgasok
veszélyeinek orszagos vizsgalata;

e a felszin alatti vizek és az azokat tarold képzédmények foldtani és hidrogeologiai
vizsgalata, a regionalis vizkészletek Kutatisinak és védelmének foldtani
megalapozasa;

e a kiilteriileti nyomvonalas létesitmények elhelyezésére, a telepiilések rendezésére
¢s fejlesztésére szolgalod foldtani kutatasok végzése;

e az orszag régidinak komplex foldtani jellemzése, a kdrnyezetallapot, a felszini €s
felszin alatti teriiletek hasznositasa, valamint a nyersanyag potencial felmérése
céljabol.

Magyarorszag foldtani téradat infrastrukturdjanak fejlesztése

e a foldtani kutatas soran 1étrejovo adatok egységes rendszerbe épitése €s a rendszer
folyamatos fejlesztése;

o kozremiikodés a Foldtani és Banyaszati Informacidos Rendszer épitésében,
fejlesztésében ¢s mitkddtetésében.

3.1.2. Kozszolgalati tevékenység

Magyarorszag foldtani kutatasahoz kapcsolodo kozszolgalati feladatok
o Szakkonyvtar, Mizeum, furasi magminta gylijtemény, méréhalozat fenntartasa és
miukodtetése;

e laboratoriumok miikodtetése, akkreditalt mérések végzése;

e foldtani informacioszolgaltatdas miikodtetése az allami alapfeladatok ellatasahoz
sziikséges értéknovelt foldtani adatok szolgaltatasa céljabol,

e szakvélemények készitése;
o felkérés esetén kdzremiikodés szakteriiletét érintd jogszabalyok eldkészitésében;

e a foldtani ismeretek népszeriisitése, oktatasa.

3.1.3. Egyéb kutatdintézeti feladatok
e Szakmai publikéciok kozreadasa.
e Részvétel a tudomanyos tovabbképzésben.

e Az éllami feladatok ellatdsdhoz sziikséges adatok szolgaltatéasa.

3.1.4. Az Eurédpai Uniohoz kapcsolodo feladatok

o Az Intézet feladata a foldtani kozegre, a felszin alatti vizekre, er6forrasainak
fenntarthat6 hasznositasara és védelmére, a téradadat-infrastruktira fejlesztésre és
a globalis foldi megfigyeldrendszerek miikodésére vonatkozo, kozosségi
jogszabalyok atvételéhez, végrehajtasdhoz kapcsolodo, a 3.1.1,a 3.1.2, 2 3.1.3. és
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a 3.1.4 pontokban felsorolt tevékenységekre alapozott feladatok ellatasa, az
azokban valo kozremiilodes.

3.1.5. Kiilkapcsolatok

e Kapcsolattartds hazai ¢és kiilfoldi intézményekkel, hazai- ¢és nemzetkozi
szervezetekkel, kiilonos tekintettel az EuroGeoSurveys-re (the Association of the
Geological Surveys of the European Union — Eurdpai Unié Foldtani Intézeteinek
Szovetsége, Briisszel), melynek az Intézet teljes jogu tagja.

e Részvétel nemzetkézi tudomanyos rendezvényeken &s ilyenek szervezése
Magyarorszagon.

o Koz06s kutatasok végzése és eredményeik kozreadasa.

3.2. Kiegészito tevékenység
o Az Intézet altal végezhetd kiegészitd tevékenységek felsorolasat jelen szabalyzat

2.1. pontja illetve az Alapit6é Okirat tartalmazza.

o Az egyes kiegészitd tevékenységek végzése kiilfoldon, hazai és kiilfoldi
partnerekkel vald esetenkénti szerzddések alapjan torténhet, f6- vagy
alvallalkozdként.

e Az Intézet meghatidrozé tevékenysége a hazai és kiilfoldi palydzatokon torténd
részvétel.
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4. Az Intézet szervezeti felépitése

Az Intézet szervezeti vazlatat és a kapcsolatrendszereket az 1. abra mutatja be.

5. Az Intézet személyzete és szervezeti egységei

Az Intézet az igazgatd altalanos vezetésével miikddik. Az igazgatd munkdjat —
személyes feleldsségét fenntartva — véleményez0, tanacsado testiiletként Igazgatdi Tandcs,

Kutatoi Tanacs, Tudoményos Tanacs €s bizottsagok segitik.

A gazdasagi, pénziigyi feladatokat az MBFH Gazdasagi Fdosztalya a felligyelet altal
jovahagyott Megallapodas alapjan latja el. A Gazdasagi FoOosztily ¢és a gazdasagi
féosztalyvezetd részletes feladatait az MBFH Szervezeti és Mikodési Szabélyzata
tartalmazza.

Az Intézetnél a foglalkoztatasi kovetelményeket a a kozalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIIL toérvény ¢és a kdzalkalmazottak jogalladsarol szolo 1992. évi XXXIIIL.
torvénynek a kozponti koltségvetési szervként miikodd kutatd- és kutatdst kiegészitd
intézeteknél és kutatokat foglalkoztatd egyes intézményeknél torténd végrehajtasardl szolo
49/1993. (II1.26.) Korm. szamu rendelet hatarozza meg. Ezen jogszabalyok hatarozzak meg
azokat a besorolasi kategoriakat, melyek esetében kozalkalmazotti jogviszony kizarolag
nyilvanos palyazat utjan létesithetd. A gyakornoki iddvel kapcsolatos szakmai kotelezettségek
¢s a gyakornoki 1d¢ alatti szamonkérés feltételeinek részletes szabdlyait, tovabba a
gyakornoki kovetelmények teljesitésével és a teljesitmény mérésével Osszefliggd részletes
eljarasi rendet, valamint a gyakornoki mindsités kiillonds szabalyait az Intézet gyakornoki

szabalyzata tartalmazza.

Vezetdnek kell tekinteni az igazgatot, az 4ltaldnos igazgatOhelyettest, a kutatési
igazgatohelyettest, az osztalyvezetoket, a humanpolitikai vezett és a mindségiranyitasi

vezetot.

Az igazgato, az altalanos igazgatOhelyettes, a kutatdsi igazgatohelyettes munkakoroket
csak nyilvanos palyazat utjan lehet betdlteni. Az osztalyvezet6i és vezet6i munkakoroket

belso palyazat utjan is be lehet betdlteni.

5.1. Az igazgato
Az igazgato az Intézet egyszemélyi felelds vezetdje.

Az igazgatot a kozlekedési, hirkozlési ¢€s energialigyi miniszter nevezi a
kornyezetvédelmi és viziigyli miniszter egyetértésével, és gyakorolja felette a munkaltatoi

jogokat. Hataskdre az egész intézetre kiterjed.
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Az igazgatd munkdjat segiti az altalanos igazgatohelyettes, a kutatési

igazgatohelyettes, a tanacsado szervek €s a bizottsagok.

Az igazgatd személyes hataskore kiilonosen:

meghatdrozza az Intézet szervezeti felépitését €s annak szervezeti ¢s mukodési
rendjét; felligyeleti szervi jovahagyasra elokésziti és kiadja a MAFI Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzatat;

felelos a MAFI kutatasi koncepcidjanak elkészitéséért, megalapozottsagaért és
végrehajtasaért;

meghatdrozza az intézeti tevékenység fobb elveit, a kutatdsi koncepciokat és
feladatokat;

jovahagyja az Intézet éves kutatési tervét;

beszdmoltatja a szervezeti egységeket, kutatdsi témakat és jovahagyja az Intézet
éves szakmai beszdmolgjat;

dont az Intézet pénziigyi, beruhdzasi, bér- és egyéb igényeinek megtervezése, az
intézeti pénziigyi keretek felosztasa tekintetében,;

felelds az Intézet gazdalkodéasaért;

jovahagyja - a feliigyelet altal jovahagyott koltségvetés alapjan - az MBFH
Gazdasagi Foosztaly vezetdje altal elkészitett elemi koltségvetést és a pénziigyi
beszamolokat,

miikodteti a belsé ellendrzési tevékenységet ¢és jovahagyja az ellendrzési
munkaterveket

irdnyitja az Intézet integralt humanpolitikai munkajat;
dont az intézeti jutalmazasok és elismerések kérdésében;

eldzetes egyetértése szlikséges 0j kiilsé kapcsolatok 1étesitése és terven kiviili
feladatok vallalasa esetén;

engedélyezi a féallas munkaidejét érintd, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
1étesitését;

felelds kiaddja az intézeti kiadvanyoknak.

Az igazgat6 felelds kiilondsen:

az intézeti tervekért, a kutatési feladatok végrehajtasaért;
az intézeti éves pénziigyi beszamold valodisagaért;

az intézeti polgari védelem, az intézeti kezelésében 1év0 allami tulajdon védelme, a
munkarend-munkafegyelem, a biztonsagos munkakdoriilmények és munkafeltételek,
az allami és a szolgalati titok megdrzése érdekében sziikséges szabalyok kiadasaért
¢s a végrehajtas ellendrzéséért;

a belsd ellendrzés megszervezéséért és miikodtetéséért,

a mindségbiztositasért.
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Az igazgat6 jogosult:

jogszabalyokban rdgzitett modon az allamot megilletd tulajdonosi jog
gyakorlasara;

az intézet képviseletére hazai és nemzetkdzi tigyekben;

az intézettel kapcsolatos sajtokdzlemények kiadasara és engedélyezésére;
intézeti szabalyzatok, utasitasok, korlevelek kiadasara;

a munkaltatoi jogok gyakorlasara;

a Kollektiv Szerzdédés megkdotésére.

Az igazgaté munkdjat jogi tanacsado segiti.

5.2 Az altalanos igazgatohelyettes

Az altalanos igazgatohelyettest az igazgatd nevezi ki, munkajat az igazgatd utasitasai

¢s iranyelvei szerint végzi. Helyettesiti az igazgatdt, annak tavollétében gyakorolja hatas- és

jogkorét, terheli feleldssége. Feladata és hataskore kiilondsen:

e araruhazott feladatok végrehajtdsdban 6nalloan intézkedik, targyal, dont;

e részt vesz az intézeti tevékenység fObb elveinek, koncepcidinak ¢és
feladatainak kialakitdsaban, az éves terv dsszeallitdsdban, a belsé szabalyzatok
elkészitésében, a végrehajtas koordinalasaban és ellendrzésében;

e segiti a kapcsolattartast a kiilfoldi és belfoldi intézményekkel, szervezetekkel,
egyeztetve az igazgatoval;

e iranyitja a Koordinacids Irodat;

e iranyitja az Intézet polgari védelmi, munkavédelmi, tlizvédelmi, titokvédelmi
feladatainak ellatasat, az igazgatoval egyeztetve;

o felelds hatés- és jogkorébe tartozdéan a mindségbiztositasért;

e koordindlja az intézeti ingatlanok lizemeltetését és hasznositasat;

e kozremiikodik az Intézet palyazati és kiils6 szerzddéses tevékenységében;

o cldsegiti az Intézet sajat (kiilsd) arbevételének fejlesztését.

5.3. A kutatasi igazgatohelyettes

A kutatasi igazgatohelyettest az igazgatd nevezi ki, munkdjat az igazgato utasitasai és

iranyelvei szerint végzi. Az igazgatd és az altalanos igazgatOhelyettes egyiittes tavolléte

esetén helyetesiti az igazgatot és az altalanos igizgatohelyettest gyakorolja hatas- és

jogkoriiket, terheli feleldsségiik. Feladata és hataskore kiillondsen:

e araruhazott feladatok végrehajtdsdban onalloan intézkedik, targyal, dont;
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részt vesz a kutatdsi koncepciok, fobb intézeti tevékenységek elveinek
meghatarozasaban,;
koordinalja és feliigyeli a szakmai feladatok tervezését, melynek alapjan
felels az Intézet éves kutatasi tervének Osszeallitasaért, elvégzi a terv igazold
ellendrzését, elkésziti €s nyilvantartja a tervmodositasokat;
koordinalja az intézeti web tartalom elkészitését;
elvégzi a kutatasi jelentések szakmai koztes- €s végellenOrzését;
részt vesz a szervezeti egységek, kutatasi témak beszamoldin és elkésziti az
intézet éves szakmai beszamolojat;
részt vesz a kimend z ajanlatok szakmai tartalmanak egyeztetésében;
kozvetleniil feliigyeli a kiemelt kutatasi témékat;
koordinalja a hazai és nemzetk6zi palyazatokat, a palyazati javaslatok szakmai
feliilvizsgalatat végzi;

felelds hatas- és jogkorébe tartozdan a mindségbiztositasért.

5.4 A tanacsado testiiletek

Tandcsadd testiiletként miikodnek az Igazgatdéi Tandcs, a Kutatéi Tandcs, a

Tudomanyos Tanécs és a Bizottsagok.

5.4.1. Az Igazgatoi Tandcs

Az Igazgatdi Tandcs segiti az igazgatd munkdjat az Intézet tudoményos, miiszaki,

gazdasagi, tervezési és ellendrzési feladatainak megoldasaban. Részt vesz:

e akoncepciok kialakitasaban,

e a feladatok megtervezésében,

e az operativ iranyitasban,

e az Intézet gazdasagi helyzetének elemzésében,

e a Mindségiranyitasi kézikonyvben meghatarozott feladatok végzésében.

A tagjaibol alakitott ad hoc bizottsagok dontés-el6készitd anyagokat készitenek a fenti

¢s egyéb kérdésekben.

Az Igazgatoi Tanécs vezetdje az igazgato, tagjai:

e az altaldnos igazgatohelyettes,

e a kutatési igazgatohelyettes

e az osztalyvezetok,

e mindségiranyitasi vezeto,

e a humanpolitikai vezetd,
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e a gazdasagi tanacsado,
e a Kozalkalmazotti Tanacs elnoke,

e a Kutatéi Tandcs ligyvivoje.

Az iiléseken az igazgat6 altal meghivottak is részt vehetnek.

Az Igazgatoil Tandcs iiléseinek targysorozatat az igazgaté allapitja meg, kiegészitésére
az lIgazgatdi Tanacs tagjai és a meghivottak eldzetesen irasban, vagy az iilésen szoban,
javaslatot tehetnek. Az Intézet szakmai tevékenységével kapcsolatos fontosabb kérdéseket az
Igazgat6i Tandcs elé kell vinni. A megvitatott ligyekben az igazgatd hataskorébe tartozik az
érdemi dontés; ha ez eltér az Igazgatdéi Tandcs tObbségi allasfoglalasatol, az eltérés tényét
nyilvadnossagra kell hozni. Az iilésekrdl tdjékoztatd késziil, amely tartalmazza az iilés
targysorozatat, a kialakult véleményt és a dontést. A Tajékoztatd az Intézet munkatarsai

szdmara nyilvéanos.

5.4.2. A Kutatoi Tandcs

A Kutatoi Tanacs az Intézet tudoményos munkakoérbe sorolt dolgozoinak Kutatoi

Gylilésen valasztott szakmai testiilete. Véleményezi:

e az Intézet szakmai koncepcioit,
e az Intézet éves elGterveit €s terveit,
e az Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,

e szakmai szempontbol az Intézet tudomanyos munkakorbe sorolt dolgozodinak
nagyobb csoportjat érintd intézkedéseket,

e az Intézet altal meghirdetett, anyagi vagy erkolcsi elismeréssel jard szakmai
palyazatok kiirasat,

e az Intézet kutatoit érintd szakmai-etikai kérdéseket.

Képviseldje részt vesz az Igazgatdi Tandcs, az Intézet egyes szakmai bizottsdgainak

munkajaban és a vezetdi palyazatok elbiralasaban.

5.4.3. A Tudomadnyos Tandcs

A Tudomanyos Tanacs az Intézet igazgatdjanak tudomanyos tandcsado testiilete.
Tagjai az Intézet tudomanyos fokozattal és/vagy cimmel rendelkezé kutatdinak korébol
kertilnek ki.

A Tudoményos Tanacs feladatai:

crer

e részt vesz az Intézet tudomanyos kutatasi stratégidjanak kialakitasaban, az egyes

agazatok kozotti prioritasok, illetve aranyok meghatarozéaséaban,
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modszertani ajanlasokat dolgoz ki az Igazgatdé szamdara a tudomanyos

tevékenység értékelésére,

bonyolitja az intézeti tudomanyos kutatdoi mindsitések elnyeréséhez sziikséges
habilitacios eljarast,

lebonyolitja a tudomanyos mindsitésekhez sziikséges munkahelyi vitat,

az intézeti kiadvanyok tudoményos szinvonaldnak biztositdsa érdekében segiti a

SzerkesztObizottsag munkajat.

A Tudomanyos Tanacs tagjai és eljarasi rendje:

A Tudomanyos Tanacs Gttagl, egy elndke és négy tagja van. EInokét és tagjait az
Intézet igazgatdja meghatarozott idétartamra nevezi ki — figyelembe véve a
Kutat6éi Tandcs ajanldséat. A tanacs tagjait lehetdleg ugy kell kivalasztani, hogy az
Intézet teljes tudomanyos tevékenysége aranyosan képviselve legyen. A tagok

mandatuma egymast kdvetden legfeljebb két ciklusra terjedhet ki.

Mandatuménak lejarta eldtt lemondott, az Intézettdl eltdvozott, vagy az igazgatd

altal indokoltan visszahivott tag helyére az igazgatd 01j tagot nevez ki.

5.4.4. Bizottsagok

Az igazgatd bizonyos, jol koriilhatarolhaté feladatok ellatisara tartosan miikodd vagy

eseti bizottsagokat hoz l1étre, amelyek megallapitjak sajat iligyrendjiiket. Bizottsag

l1étrehozhato az érdeképviseleti szervekkel torténd megéllapodas alapjan is.

5.4.4.1. Szerkesztobizottsag

Elndke az igazgatd, mint az intézeti szoveges és térképi kiadvanyok felelds kiadodja;

titkara az Orszagos Foldtani Szakkonyvtar vezetdje. Tagjai a kutatdsi igazgatohelyettes, a

megbizott sorozatszerkesztOk, térképi kiadvanyok esetén a Foldtani kutatdsi- és a

Geoinformatikai osztaly képviseldje.

Témakorei:

az Intézet kiadoi koncepcidjanak kidolgozasa,
az intézeti kiadvanyok szakmai szinvonaldnak biztositésa,
a kiadast érintd jelentds pénziigyi és szervezeti dontések elokészitése,

dontések térképek és szovegek megjelentetésérél a lektori vélemények és a
sorozatszerkesztok javaslata alapjan,

a térképek és szoveges kiadvanyok megjelenési sorrendje és litemezése,

kéziratokkal szemben tamasztott kovetelmények meghatarozasa,
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e aszakmai ¢és nyelvi lektorok kijeldlése,
e akiadvanyok terjedelme, példanyszama, nyelve,

e az eldallitast végzoknek a vonatkozd jogszabalyok alapjan torténd kivalasztasa.

5.4.4.2. Etikai Bizottsag

A Bizottsag feladata - az Intézet Esélyegyenldségi Tervében foglaltak szerint - a
panasziigyek kivizsgalasa. Tagjainak szama 3 f6, akiket az Intézet munkavallaloi , szavazati

tobbséggel, 6sszdolgozoi értekezleten valasztanak meg.

5.5. Osztalyok és vezetoik

Az Intézet szervezeti egységei a szakmai osztalyok, melyek feladata az osztaly
keretében folyo szakmai feladatok (témak, projektek), valamint a feladatok végrehajtasahoz
sziikséges eszkozok ¢és emberi erdforrdsok koordindldsa és biztositasa. Az osztalyok
egyenranguak, Ondlloak. Tematikus vagy modszertani szempontok alapjan kiiloniilnek el
egymastol. Szakmai tevékenységiik tartalmat kolcsonds egyeztetések alapjan az osztalyok

maguk hatarozzak meg, tekintetbe véve az Intézetre haruld szakmai feladatok teljes korét.
Egy-egy osztdly szakmai munkdja alapvetéen a szervezetileg hozzatartoz6 kutatasi
témak tevékenységében nyilvanul meg.
Az Intézet osztalyai:
e Foldtani kutatasi osztaly
e Kornyezetfoldtani osztaly
e Vizfoldtani osztaly
¢ Geoinformatikai osztaly
e Laboratériumi osztaly
e Orszéagos Foldtani Mizeum
e Orszagos Foldtani Szakkonyvtar
o Nem osztalyrangu szervezeti egységként miikodik
Koordin4ciods iroda.
Akkreditalt Vizmintavevo csoport
Az osztaly élén osztalyvezetd all, aki irdnyitja és koordindlja a szakteriiletére esd
feladatok megoldasat. Az igazgatd nevezi ki és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat. Az

osztalyvezetd hataskorének gyakorlasat, sajat feleldsségének valtozatlanul hagyasa mellett,

beosztottjara irasban atruhdzhatja.
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Az osztalyvezet6 feladatai:

vezeti az osztalyt, biztositja a munkavégzés szakszeriiségét ¢és a hataridok
betartasat,

elkésziti az osztaly munkatervét,

koordinalja a szervezetileg hozzatartozo kutatasi témak, projektek munkajat,
részt vesz az osztaly munkatarsai tevékenységi leirasanak elkészitésében,
szervezi €s ellendrzi a feladatok végrehajtasat,

felelés a feliigyelt kutatasi témakrol naprakész informacid szolgaltatasaért az
intézeti web szamara,

részt vesz az egyéni teljesitmények értékelésében, az osztily munkatarsainak
mindsitésében,

eldsegiti a munkatarsak szakmai fejlddését, tovabbképzését, a vezetdi utanpotlast,
gondoskodik az ligykdrébe tartozo rendelkezések, utasitdsok végrehajtasarol,

ellatja mindazokat az ligyeket, amelyeket az igazgatd allando vagy eseti jelleggel
feladat- és hataskorébe utal,

részt vesz az Igazgatoi Tandcs munkdjdban,

az Igazgatdi Tandcs iilése utan tajékoztatja beosztottjait.

Az osztalyvezetd felelds:

az osztalydn végzett munka szinvonaldért, annak &llandd fejlesztéséért, a
témacsoportok, témak szakszerl viteléért, a témavitel gazdasagossagaért;

a munkavédelmi, tlizvédelmi, sugarvédelmi, adatvédelmi ¢és titokvédelmi
szabalyok betartasaért;

a mindségbiztositas alkalmazésaért;

a kiils6 szerzddésekkel kapcsolatos utasitdsok betartasaért.

Az osztalyvezetd jogosult:

az atruhazott munkaltatoi jogok gyakorlasara;

a kiilfoldi intézményekkel és cégekkel valo megfeleld szintli kapcsolattartasra.

5.5.1. Foldtani kutatasi osztaly

Feladata orszagos és regionalis foldtani kutatasok végzése, foldtani alapfelvételek

elkészitése, a felvételek eredményeinek dokumentdldsa, orszagos és regiondlis foldtani

térképek szerkesztése (beleértve a kiilonbozo tematikaju mélyfoldtani térképeket is), ezek

kiadasra vald elkészitése, a hozzajuk tartozd magyarazok oOsszedllitdsa, kozremiikodés . A

kiilonboz6é tematikaju és 1éptéki felszini, illetve felszin alatti képzddményeket bemutatd

térképvaltozatok beépiilnek Magyarorszag foldtani térmodelljének épitésében.
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5.5.2. Kornyezetfoldtani osztaly

Feladata az emberi tevékenység hatasara atalakulo kornyezet allapotanak geologiai,
geokémiai felmérése €s értékelése, a valtozasok mértékének és idobeli lefutdsanak vizsgalata,
amelyet orszdgos, regionalis ¢és telepiilési 1éptékii  agrogeoldgiai, geokémiai,
kornyezetfoldtani, mérnokgeologiai térképek szerkesztése alapjan végez el. Vizsgalja a talaj—
alapkOzet—talajviz rendszert és azokat a hatasokat, amelyek a valtozatos emberi tevékenység
(vonalas ¢és teriileti épitkezések, mezOgazdasag, kiilonféle hulladékok elhelyezése,
kozlekedés, vizgazdalkodas, banyaszat és ipar stb.) kovetkeztében e rendszer természetes
allapotat befolyasoljak. Feladata tovabba a természetes és az épitett foldtani kozeg

kolcsonhatasainak vizsgalata, valamint a foldtani természeti értékek megismerése €s kutatasa.

5.5.3. Vizfoldtani osztaly

Feladata az allami és eurdpai Unids jogszabalyok teljesitéshez sziikséges kutatasok
végzése. Ezen belill feladata a felszin alatti vizek térbeli helyzetére, mozgasara,
utanpotlodasara, mindségére vonatkoz6 foldtani-hidrogeologiai-vizgokémiai kutatasok
végzése, a viztermelések, szennyezddések ¢és a klimavaltozas felszin alatti vizekre gyakorolt
hatasanak vizsgalata, orszagos ¢és regionalis vizfoldtani-, vizgeokémiai- és geotermikus
modellek kialakitasa, valamint a MAFI Orszagos Felszin Alatti Vizmegfigyeld Hal6zatanak
miikodtetése, a felszin alatti vizekre vonatkozo vizgylijté gazdalkodasi — mennyiségi és

mindségi — tervek megalapozasa.

5.5.4. Geoinformatikai osztdly

Feladata Magyarorszag foldtani térmodelljéhez kapcsolodoan a térképi adatbazisok,
valamint az orszag teriiletén mélyiilt sekély- és mélyfurdsok digitalis adatbazisai, és a
kiilonbozé tematikus — az osztdlyok kezelésében 1évé - foldtani (vizfoldtani,
kornyezetfoldtani, geokémiai, talajtani, geotechnikai, stb.) adatbazisok, valamint az egyéb
kiegészitd tematikak (digitalis topografia, terepmodell, stb.) intézeti szintli harmonizalasa.
Uzemelteti és dokumentalja a kezelésében 1évé adatbazisokat, biztositja az adatok védelmét.
Gondoskodik az adatbazisok integralhatosagarol, az intézet egységeinél készilo térképek
egységes formai kovetelmények szerinti megjelenitésérdl. Térképek digitalizalasat, valamint
azok térinformatikai feldolgozasat, analizisét, nyomtatasra valo el6készitését és nyomtatasat
végzi. Felelds a honlapok technikai megvalositisaért. A MAFI minden egysége szamara
altalanos térinformatikai ¢és szamitdstechnikai szolgéltatasokat nyajt az igényeknek
megfelelden. Uzemelteti a MAFI kozcéli szamitastechnikai eszkozeit és szoftvereit,
szamitastechnikai tandcsadasi, oktatasi feladatokat lat el, koordinalja az 0j hardverek és

szoftverek beszerzését, gondoskodik a szoftverpark egységességérol, a parhuzamos szoftver-
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¢s adatbazis fejlesztések elkeriilésérél. Feliigyelete ala tartozik az intézet informatikai

halozata (hardver), koordinélja a karbantartast és az iizemeltetést.

5.5.5. Laboratoriumi osztaly

Feladata a viz- és kOzetmintak szervetlen és szerves 0sszetevOinek kémiai analizise,
rontgen-, termikus ¢és infravords féazisanalizise, szedimentologiai vizsgalata, 6slénytani
elokészitése. scanning elektromikroszkopos vizsgalata az Intézet kutatdsi témainak igényei
szerint. Feladata laboratoriumi szolgaltatasok nyajtasa az OTKA miiszerkdzpont intézményei,
egyéni kutatok és kiils6 megrendelok részére, laboratoriumi modszerfejlesztés ¢és

harmonizalas.

5.5.6. Orszagos Foldtani Muzeum

Feladata jogszabalyokban eldirt kotelezettségeibdl fakadd kozszolgalati feladatainak
ellatdsa, a gylijteményi allomany gyarapitasa és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése, a
magmintaraktarak lizemeltetése, valamint az Intézet és kiallitasainak latogathatosaganak

biztositasa.

5.5.7. Orszagos Foldtani Szakkényvtar

Feladata a Konyvtar folyamatos szolgéltatdsainak ellatdsa (4llomany- és adatbazis
¢épités, olvasOtermi szolgaltatas, kiadvany- és térképtar kezelése), valamint kiadvanyok
szerkesztése. Nyilvantartja a kiadasra szant kéziratokat, eldkésziti, szervezi az intézeti
tervben szerepld térképek és szoveges kiadvanyok megjelentetését (lektoraltatas, forditas,
szerkesztés, korrektira stb.), gondoskodik a nyomtatds megszervezésérdl, lefolytatja a

sziikséges targyalasokat, intézi a szerzoi jogvédelemmel kapcsolatos iigyeket.
5.5.8. Koordindciés iroda

Feladata:

e minden olyan gazdasagi iigy intézése ill. az intézésben vald kozremiikodés,
melyet jogszabaly, felligyeleti utasitas, Igazgatoi Utasitas az Intézet ill. az
igazgato felel6sségi és hataskorébe utal;

e az igazgatd és az igazgatOhelyettesek gazdasagi dontéseinek eldkészitése; a
dontés eldkészitéssel kapcsolatos ellendrzési, nyilvantartasi és elemzési

feladatok elvégzése;

e az MBFH Gazdasagi Fdosztalyaval valo kapcsolattartas;
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e az Intézet koltségvetési eldiranyzatainak teljesitése érdekében a koltségvetési
szakmai feladatok végrehajtaséhoz ¢és a kiils0 bevételek teljesitéséhez

kapcsolddo gazdasagi feladatok elvégzése;

o clemzések készitése az Intézet gazdasagi helyzetérdl, tajékoztatds az

Intézetvezetés részére;
o kozremikodés az Intézet koltségvetésnek tervezésében,
e targyévet megeldzo év eldiranyzat-maradvanyanak Osszeallitasa;
e hatélyos, a gazdasagi tevékenységgel kapcsolatos jogszabalyok betartatdsa;
e kozbeszerzési torvény eldirasainak betartatasa;
e gazdasagi ellendrzési feladatok ellatasa;
e gazdasagi ligyintézési feladatok ellatasa;
e gazdasagi nyilvantartasok vezetése;
e kozponti sokszorositd folyamatos miikodtetése;
e nemzetkozi utazasi ligyek intézése;
e koOzponti irattar miikodtetése;
e aszékhaz és a telephelyek lizemeltetési feladatainak ellatasa

Az Iroda vezetdje az altalanos igazgatohelyettes.

5.5.9. Akkreditalt Vizmintavevo csoport

Az Intézet Vizmintavevd Csoportja nem 0Onalldo szervezeti egység, a Csoport
Mindségiranyitasi Kézikonyvében rogzitett szakemberekbdl tevédik Ossze. A Csoport
vezetdjének felettese az Intézet igazgatdja. Az egyes témakon beliil végzett mintavételi
feladatokat az adott téma vezetdje jeloli ki, és a Vizmintavevd Csoport vezetdje irdnyitja és
ellendrzi. A Vizmintavevd Csoport sajat Mindségiranyitasi Kézikonyve szerint dolgozik. A
Kézikonyvben nevesitett személyek, a Kézikdnyvben eldirtak betartdsa mellett, jogosultak
akkreditalt vizmintavételre. Amennyiben a Vizmintavevd Csoportot felkérik (szerzddéses,
palyazati, ill. koltségvetési) munkak keretén beliil vizmintavételezésre a mintavételi tervet és

a mintavételi utasitast minden esetben a Vizmintavevd Csoport vezetdje hagyja jova.

5.6. Projektek és vezetéik

A projektek egy-egy kutatasi feladat megoldasara, meghatarozott iddre létrehozott
kutatasi egységek, amelyek a feladat befejezése utan megsziinnek. Projektek részben belsd

kezdeményezésre, részben kiilsé igények kielégitésére (szerzOdéses és palydzati feladat
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teljesitése) indithatok. A projekteket osztalyokhoz kell sorolni. A projektek inditasat,
mukodési feltételrendszerének kialakitasat az osztalyvezetd iranyitasa mellett kell végezni.

A projekt vezetdje felel0s a projekt szakmai, adminisztrativ iranyitasaért, a kutatasi
téma szakszer viteléért, és a hataridok betartasaért. A vezet6t az igazgaté nevezi ki. A

projektek miikodési feltételrendszerét Igazgatoi Utasitas szabalyozza.

5.7. Mindségiranyitasi vezeto
A MAFI igazgatéja a mindségiranyitasi eldirasok betartasaval, érvényesitésével
kapcsolatos egyes jogkoreit Kinevezett mindségiranyitasi vezetd utjan gyakorolja, aki
vezetdségi atvizsgalas keretében tajékoztatja a mindségiranyitasi rendszer mikodésérol.
Feladata és hataskore kiilonosen:
e a mindségiranyitasi rendszer vonatkozo szabvanyban rogzitett kovetelmények szerinti
kialakitasa, megvaldsitasa és fejlesztése,

e a rendszer alapdokumentuméanak a Mindségiranyitdsi kézikonyvnek a kidolgozasa,
modositasa, nyilvantartasa és elosztésa,

e azigazgatdi utasitasok ellendrzése, alkalmazasa €s betartatdsa,
o az akkreditélt terliletek Mindségiranyitasi kézikdnyveinek ellendrzése,
e a Mindségiranyitas éves munkatervének meghatarozasa,

e a rendszeres belsd feliilvizsgalatok megszervezése, lefolytatdsa, 0Osszegzése,
nyilvantartasa, a belsd ellendrzéssel feltart hibak kezelése,

o részvétel a belsé mindségiranyitasi ellendrok tevékenységi leirdsainak elkészitésében,
e amindségiranyitasi oktatas tervezése, lefolytatasa, nyilvantartasa,

e intézeten beliili helytelen gyakorlat, elégtelen szabalyozas esetén megel6z0 intézkedés
indit4sa, nyilvantartasa,

o aziigyfelek elégedettségének mérése és nyilvantartasa,

e areklamaciok kivizsgalasa, a helyesbité megoldasok nyilvantartasa és sziikség esetén
rendkiviili belsé feliilvizsgélat kezdeményezése,

o a(be)szallitok mindsitése, listdjanak vezetése, rendszeres feliilvizsgalata.

5.8. Humanpolitikai vezetd

A humanpolitikai feladatokat a huménpolitikai vezetd latja el, kozép és rovid tava, az
emberi eréforrassal vald gazdalkodast szolgald terv alapjan. Felelds az Intézet humanpolitikai
tervének elkészitéséért.

Személyligyi feladatai:

o Az Intézet vezetésének szakmai segitése személyiigyi kérdésekben,
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e adatszolgaltatas ¢és statisztikak elkészitésében egylittmiikodés az MBFH Gazdasagi
Fbosztalyaval,

e kozalkalmazotti kinevezések, besorolasok, felmentések, athelyezések elokészitése, a
sziikséges okmanyok beszerzése, a felmentési 1d6, valamint a végkielégités
megallapitasa,

e torvényben eldirt mindsitések €s igazolasok elOkészitése,
e kozalkalmazottak tovabbképzési tervének elkészitése,

o [kitiintetésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Munkatigyi feladatai:

e munkaerd-gazdalkodasi feladatok elvégzése, a bér- ¢és 1étszdmnyilvantartasok
elkészitése, a kiilonbozd foglalkoztatdsi formakba tartozd 1étszdmtervezetek
Osszevetése a tényleges létszamalakuléssal,

e szolgalati idd, éves szabadsag megallapitasa, nyilvantartasa,

o Oregségi, rokkantsdgi, korengedményes, korkedvezményes  nyugdijazasok
elokészitése, intézése, az MBFH Gazdasagi FOosztalya szakteriiletével kdzosen,

e munkaiigyi statisztikdk készitése.

5.9. Kutatok és szakalkalmazottak

A Kkutato az Intézet valamely osztalyan, vagy nem osztalyrangli szervezeti egységében
szakmai-kutatasi feladatokat végzé, egyetemi végzettségli, tudomanyos besorolasu
szakember. Szakalkalmazott az osztalyok munkéjaban érdemi feladatokat ellatdo, nem

tudomanyos besorolasu kézalkalmazott.

A veliik kapcsolatos munkaltatoi jogokat az igazgatd gyakorolja. Kozvetlen felettesiik
munkajogilag az osztalyvezetd. A szakmai iranyitast az osztalyvezetd6 ill. a projekt vezetdje

latja el.

A kutatok és szakalmazottak az osztilyvezet$ egyetértésével kiilonbozo projektek
munkdjaban vehetnek részt, kutatok - igazgatdi megbizas alapjan - azok vezetését is
ellathatjak.

6. Az Intézet miukodése

A mukodés részei a vezetés €s a tajékoztatas, a helyettesités, a tervezés, a végrehajtas

és jelentéskészités, a kiilsé kapcsolatok, a szolgalati ut és az utasitasok.

6.1. Vezetés és tajékoztatas

Az Aaltalanos vezetési feladatok (iranyitds, ellendrzés, értékelés, javaslattétel stb.)

végrehajtasdért a kinevezett vezetOk feleldsek. Intézeti szinten az operativ irdnyitds az
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altalanos igazgatdhelyettes, a kutatasi tevékenység iranyitasa a kutatdsi igazgatohelyettes
feladata. Alacsonyabb szervezeti szinteken kinevezett helyettesek nincsenek. Az Intézet
mukodését érintd kérdésekben a médiakkal vald kapcsolattartas (nyilatkozatok, interjuk stb.)

az igazgato egyetértésével torténhet.

Az Intézet belsd, kétiranyu tajékoztatasi rendszerét a Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatban rogzitett szervezeti rend hatarozza meg. A kozvetlen kapcsolatokkal nem

rendelkez0 egységek kozotti tajékoztatas foruma az Igazgatdi Tandcs.

Az Intézet szervezetérOl, tevékenységérdl az igazgatd vagy megbizottja adhat
hivatalos tdjékoztatdst. Nem hivatalos megkeresés esetén a tdjékoztatast add intézeti
alkalmazott az adatok nyilvanossagara és a titokvédelemre vonatkozd jogszabalyok

betartasaért tartozik feleldsséggel.

6.2 A helyettesités altalanos rendje

A vezet6i feladatok ellatisara a vezetdé — akaddlyoztatdsa esetére ¢és idejére —
felettesének egyetértésével helyettest biz meg. Vezetdk tavolléte esetén jogaikat a szervezeti
hierarchiaban magasabb beosztasu vezet is gyakorolhatja, aki intézkedéseirdl a helyettesitett
vezet6t utolag tajékoztatni koteles. A vezetének gondoskodnia kell arrdl, hogy beosztottjai és
az intézettel kapcsolatban 4all6 intézmények kelld idében tudomast szerezzenek a

helyettesitésrol.

6.3. Tervezés

A MAFI — mint autoném kutatéintézet — sajat maga hatarozza meg éves kutatasi

feladattervét. A tervezési folyamat koordindlasaért a kutatasi gazgatohelyettes felelds.

Az intézeti tevékenység fObb irdnyait és azok aranydt a hazai és nemzetkozi
(elsésorban unids) fejlesztési koncepciok, az ebben megfogalmazott iranyvonalak, igények
hatarozzak meg. Az ebbdl levezetett intézeti kutatési stratégia kialakitasa az Igazgat6i Tanacs

feladata, a Kutatoi Tanacs véleményének figyelembe vételével.

A kialakitott stratégia alapjan a MAFI évente kutatasi tervet készit. A terv tartalmazza
a kutatasi témak részletes leirasat, a targyévi létszam-, valamint koltségigényét, a feladat
eredményét, termékét, a hataridot. A terv kiterjed a sajat bevételekre és azon beliil kiilonos

tekintettel a palyazatokra.

Minden év oktober 31-ig, az Intézet kutatasi koncepcidjanak figyelembe vételével a
projektvezetok elkészitik az adott feladat kovetkezo évi kutatasi elétervét, amely tartalmazza

a végrehajtandd feladatokat, a munkaban résztvevd személyeket, idObeli lekotésiiket,
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valamint a sziikséges pénziigyi kereteket. Az elGtervet az osztalyvezetok egyeztetik a
feladatban résztvevokkel.

Az elotervet a Kutatdoi Tanacs és az intézeti Tudomanyos Tanacs véleményét
figyelembe véve, az Igazgatdi Tandcs a végrehajthatosag szempontjabol megtargyalja. Az
intézeti el6terv alapjan a projektvezetok - a kutatasi igazgatohelyettes koordinalasa mellett -
elkészitik a részletes tervet, amelyek formajat és tartalmat Igazgat6i Utasitas szabalyozza. A
tervet az Igazgatoi Tanacs targyalja meg. A kidolgozott intézeti éves tervet az igazgatd hagyja
jova, a koltségvetés jovahagyasat kovetden, legkésobb a targyévet megel6zo év december 31-

ig, amely ezzel az az intézet hivatalos tervévé valik.

A terv végrehajtasa soran felmeriilhet a terv modositdsanak sziikségessége, amelyet
indokolhat pl. elére nem tervezhetd stratégiailag fontos megbizas (szerz6dés) elfogadasa,

palyazat elnyerése. A modositasok sordn a tervezés 1épéseit kell betartani.

A tervben foglalt feladatok végrehajtasaért az illetékes projektvezetd a felelds. Az
intézeti tervezés részletes szabdlyait ¢s iddilitemezését igazgatdi korlevélben kell minden

évben szabalyozni.

6.4. Végrehajtas, ellendrzés és jelentéskészités

Az intézeti éves jelentés alapja a tervben megfogalmazott feladatok szakmai jelentése,
amelynek tartalmat, terjedelmét és formajat Igazgat6i Utasitas szabalyozza. A projektvezetok
a tervben megfogalmazott feladatok teljesiilésér6l irasban rovid beszamold jelentést
készitenek a targyév végéig, amelyet eljuttatnak az igazgatonak és az igazgatohelyetteseknek.
Az irdsos beszamold alapjan az igazgatd alapjan kérheti egyes kutatdsi témak szdbeli

beszamolgjat.

A beszamolok alapjan a Kutatdoi Tanacs és az intézeti Tudomanyos Tanacs
véleményezi a kutatasi témak targyévi munkdjat. Az igazgaté dont az elfogadas, illetve
elutasitas kérdésérdl. Az elfogadas, illetve elutasitds tényét €s annak irasos indoklasat az

igazgatd nyilvanossagra hozza. A végleges jelentést elektronikus formaban is archivalni kell.

Az Intézet kutatasi igazgatohelyettese a targyévi feladatok végrehajtasarol a kovetkez6
év januar 31-ig Osszefoglaldo szakmai jelentést készit, melyet az igazgatd megkiildi a
feliigyeletet ellatd szervezet vezetdjének és leadasra keriill a Magyar Allami Foldtani,
Geofizikai €s Banyaszati Adattarba. A jelentésnek tartalmaznia kell a legfontosabb szakmai
eredményeket, az esetleges tervmodositasokat és azok indoklasat, valamint a pénziigyi
teljesités legfontosabb mutatdit. Az Intézet éves Szakmal jelentésének Osszeallitasaban a
kutatasi igazgatohelyettest a projekt-és osztalyvezetok, az altalanos igazgatohelyettes és a

Koordinacios Iroda munkatarsai segitik.
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A kutatasi témak lezarasakor, illetve hosszabb tava feladatok végrehajtdsa soran az
elkiilonithetd részfeladatokrol részletes jelentést kell késziteni. A jelentéskészités formai
el6irasait, valamint a jelentés leaddsanak szabalyozasat Igazgatéi Utasitas tartalmazza. A
formai elGirasok betartasaért az illetékes osztalyvezetd, a szakmai tartalomért a projektvezetd

¢s a jelentés szerzoéi felelOsek.

A kutatasi jelentések készitésének, a végrehajtds sordn torténd ellendrzésnek

szabalyait Igazgatoi Utasitasok és korlevelek tartalmazz/a/ak.

A MAFI Evi Jelentésének, mint hagyomanyokkal rendelkezd periodikanak tartalmi és

formai kovetelményeit a SzerkesztObizottsag hatarozza meg.

6.5. Kiilsoé kapcsolatok

A kiils6 kapcsolatok a tudoményos egyiittmiikodést, a szakmai szinvonal emelését, az
anyagi forrasok bdvitését szolgdljak. A kiilsé kapcsolatok szervezése és épitése intézeti
szinten az igazgato ¢és az igazgatohelyettesek, az egyes szakteriileteken — az igazgaté elézetes
egyetértésével, majd jovahagyasaval - az illetékes vezetok feladata. Az egy- és tobbéves
tervek alapjan torténd szakteriileti, tudoményos egyiittmiikodést az igazgatd hagyja jova.. A

szerzOdéskotési és palyazasi feltételeket Igazgatoi Utasitas szabalyozza.

6.6. Szolgalati ut, utasitasok

Az altaldnos vezetési feladatok (iranyitds, ellendrzés, értékelés, javaslattétel stb.)
végrehajtadsaért az intézeti szervezeti rendben meghatdrozott szinteken kinevezett vezetdk a

felel6sek.

Az utasitasok kiadasa torténhet szoban vagy irdsban, de az érintett kivansdgara a
szobeli utasitast irasban kell kiadni abban az esetben, ha az utasitas nem szamara eldirhato
feladat végzésére szOl. A kozvetlen felettes személyére vonatkoz6 panasz benyujtasa esetén a

szolgéalati it betartasa nem kotelezo.

Az igazgatd az Intézet valamennyi alkalmazottjanak kozvetleniil is adhat utasitast a
szolgalati utban érintettek elézetes tdjékoztatisaval. Az Intézet miikddését szabalyozo

Igazgatoi Utasitasok kiadasa az igazgat6 joga €s kotelessége.

7. Munkajogi kérdések

A munkajogi kérdések korébe az alkalmazotti és munkaltatdi jogok és kotelességek,

valamint a kinevezések tartoznak.
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7.1. Az intézeti kozalkalmazottak jogai és kotelességei

A kozalkalmazottak jogviszonyaval ¢€s munkavégzésével kapcsolatos altaldnos
kotelezettségeit és jogait illetéen — a mindenkor érvényes jogszabalyok — jelenleg a Munka
torvénykonyveérol szolo 1992. évi XXII. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992.
évi XXXIII. torvény, a kozalkalmazotak jogalarol szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a
kozponti koltségvetési szervként miukodd kutatd- és kutatast kiegészitd intézeteknél és
kutatokat foglalkoztatd egyes intézményeknél torténd végrehajtasarol szolo 49/1993. (111.26.)
szami Korm. rendelet ¢és kapcsolodd jogszabalyok, valamint az intézeti Kollektiv

Szerzddésben foglaltak az iranyadok.

7.2. Munkaltatéi jogok

Az Intézetben a munkaltatéi jogokat altalanosan az Intézet igazgatdja, mint
egyszemélyi felelGs vezeté gyakorolja. Ez kiterjed a jogszabalyokban meghatarozottak teljes
korére, kiilonosen munkaviszony létesitése, kinevezés, megbizds, felmentés, besorolds és
eldléptetés, az évi rendes szabadsdg kiaddsa, rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag
engedélyezése, munkaidén kiviili munkavégzés, tilmunka elrendelése, tanulmanyi szerzddés
kotése, valamint fegyelmi eljards meginditasa és lefolytatasa korére. Egyes munkaltatoi jogok
gyakorlasat az igazgatdé az Intézet vezetd beosztasti alkalmazottainak (igazgatohelyettes,

osztalyvezetd) atadhatja/atruhazhatja.

A munkaltatoi jog gyakorlasanak részletes eljarasi szabalyait a Kollektiv Szerzddés
tartalmazza.

7.3. Kinevezések

A kinevezési jog gyakorldja az igazgatd. A vezetdi megbizas feltételeit és az eljarast a
MAFI Kollektiv Szerzédése tartalmazza.

7.4. Vagyonnyilatkozat tételre kotelezettek kore

Az Intézetnél a vagyonyilatkozat tételre kotelezett munkakordk felsorolasat jelen

stabalyzat 2. sz. melléklete tartalmazza..

8. Munkavédelem, tiizvédelem

Az intézeti munkavédelem, tlizvédelem, valamint sugarvédelem kérdéseit

szabalyzatok és Igazgat6i Utasitasok rogzitik.
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9. Erdekegyeztetés

Az Intézet vezetéi egylittmikodnek az intézeti érdekvédelmi szervekkel, azokat

rendszeresen tajékoztatjak, timaszkodnak észrevételeikre €s javaslataikra.

9.1. Erdekvédelmi/érdekképviseleti szervezetek és forumok

Az intézeti dolgozok érdekvédelmi szervezetei a szakszervezet(e)k, érdekképviseleti

szervezete a Kozalkalmazotti Tanacs. Erdekegyeztetd forum az Erdekegyeztetd Tanécs.

9.1.1. Szakszervezet(ek)

A munkavallalok érdekvédelmi szervezete(i), céljuk és feladatuk a munkavallalok
munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek képviselete és megvédése a munkaltato, illetve az
allami szervek el6tt. A szakszervezet(ek) és az Intézet kapcsolatit a vonatkozd

jogszabalyokon kiviil a Kollektiv Szerz8dés szabalyozza.

9.1.2. Kozalkalmazotti Tandcs

A Kozalkalmazotti Tanacs a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL
torvény eldirasai szerint az Intézettel kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 kozalkalmazottak
kozossége nevében — az altaluk kozvetleniil vélasztott — részvételi jogokat gyakorld

testilet.

9.1.3. Erdekegyezteté Tandcs

Az igazgat6 és az Intézetben miikodé szakszervezet(ek) egyeztetd foruma. Feladata az
Intézet alkalmazottainak munkaviszonyaval kapcsolatos érdekegyeztetési megallapodasok
kotése, valamint a kolcsonds informaciocsere. Mitkddését és jogositvanyait a Kollektiv

Szerzddés szabalyozza.

9.2. Az érdekvédelem/érdekképviselet f6 dokumentuma

Az érdekvédelem/érdekképviselet 6 dokumentuma a Kollektiv Szerzddés

9.2.1. Kollektiv Szerzddés

A munkaviszonybdl szarmazo jogokat és kotelességeket, ezek gyakorlasanak és
teljesitésének modjat, az ezzel kapcsolatos eljards rendjét és a szerz6dd felek kozotti

kapcsolatrendszert a Kollektiv Szerzédés szabalyozza.
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10. Az Intézet gazdalkodasa, miikodtetése, vagyonkezelése, iizemeltetése

Az Intézet 0©nallo jogi személyként miikddd, részben o©nallo gazdalkodasu,
eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd kozponti koltségvetési kutatointézet, a

koltségvetési torvényben alcimként jelenik meg..

Az MBFH ¢és az Intézet kozott a munkamegosztas €s felelosségvallalas rendjét
tartalmazo Megallapodas kiterjed a tervezés, a pénzkezelés, az eldiranyzat-felhasznalas, a
kincstari koron kiviiliek esetén a pénzellatas, a kotelezettségvallalas, az utalvanyozas, az
analitikus nyilvantartas, az informacioaramlas €s szolgaltatas feladatainak megosztasara €s a
felelosségvallalasra. A Megallapodast kiegésziti az lizemeltetési kérdésekrdl kotott kiilon

megallapodas.

A dallami vagyon kezelését Onalldan latja el, az ingatlanok iizemeltetését részben

onalldan, részben szolgaltatasi szerzodésekkel végzi.

11. Az Intézet ellenorzési rendszere

Az Intézet belsé ellendrzési feladatait az Intézettel kotott szerzodés alapjan kiilsd

szervezet latja el. A bels6 ellenérzés feladata:

e Vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzési
rendszerek kiépitésének, miikodésének a jogszabdlyoknak és a belsd szabalyozasnak
valé megfelelését;

e Vvizsgalni és értékelni a pénziigyi irdnyitasi €s ellendrzési rendszerek miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

e vizsgalni a rendelkezésére all6 eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megdvasat
¢s gyarapitasat, valamint az elszdmoléasok, beszamolok megbizhatosagat;

e a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat €s ajanlasokat tenni, tovabba
elemzéseket, értékeléseket késziteni az Intézet igazgatdja szamdra a koltségvetési
szerv miitkddése eredményességének novelése, valamint a folyamatba épitett, el6zetes
és utdlagos vezetdi ellendrzési, és a belsd ellendrzési rendszerek javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében;

e 3gjanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockdzati tényezOk, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése érdekében,;

e nyomon kovetni az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

e a belso ellendrzés tevékenységét az igazgatd kozvetlen alarendeltségében végzi, jelentéseit
kozvetlenlil az igazgatonak kiildi meg. A belsé ellenérzés funkcionalisan filiggetlen,
kiilonosen az éves ellendrzési terv, az ellenérzési program elkészitése és végrehajtasa, az
ellendrzési modszerek kivalasztasa, a kovetkeztetések, ajanlasok kidolgozasa ¢és az
ellendrzési jelentés elkészitése tekintetében. Az ellendrzési tevékenységen kiviil mas
tevékenység végrehajtasaba nem vonhato be.

e tevékenyéségét a koltségvetési szervek belso ellendrzésérdl szolo 193/2003. (XI. 26.) Korm.
rendeletnek megfelelden végzi.
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Folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetoi ellenorzés (FEUVE)

A FEUVE a pénziigyi iranyitas és kontroll részeként miikodtetett ellendrzési
mechanizmus, mely a folyamatba épitett ellendrzésekbdl, és az eldzetes és utdlagos vezetodi
ellendrzésekbol all. Az allamhaztartds miikodési rendjérdl szold 217/1998. (X11.30.) Korm.
rendelet 145/B.§. (2) bekezdése szerint a rendszer leirasat és az ellendrzési nyomvonalakat

MBFH szabalyzatok és intézeti Igazgatoi Utasitas tartalmazza.

A FEUVE miukodése soran észlelt szabdalytalansdagok kezelésének eljardasrendjét az
allamhaztartas miikodési rendjérdl szolo 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 145/A. § (5)
bekezdésének alapjan jelen SZMSZ 3. sz. melléklete tartalmazza.

12. Hatalyba lépés

Jelen szabdlyzat aldirdsdnak napjan 1ép hatdlyba. Ezen nappal az 1994. augusztus 22.-

én alairt Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat hatalyat veszti
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2.sz. melléklet

VAGYONNYILATKOZAT TETELRE KOTELEZETTEK KORE

Egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szoldo 2007. évi CLIL torvény

alapjan az Intézet vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakorei:
e igazgato,
e altalanos igazgatohelyettes,
e kutatasi igazgatohelyettes,
e osztalyvezetok,
e humanpolitikai vezeto,
e Mmindségiranyitasi vezeto,
e gazdasagi tandcsado,
o kozbeszerzési bizottsag tagja,

o kozbeszerzési eljarasban résztvevok.
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3.sz. melléklet

A SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDJE A MAGYAR ALLAMI
FOLDTANI INTEZETBEN

Az allamhaztartds miikodési rendjérdl sz616 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 145/A.§ (5)
bekezdésének megfelelden, a Magyar Allami Foldtani Intézetnél a szabalytalansagok
kezelésének eljarasrendjét az aldbbiak szerint hatarozuk meg.

1. A szabalytalansag fogalma

A szabalytalansag valamely 1étez0 szabalytdl (torvény, rendelet, utasitas, szabalyzat, stb.)
valo eltérést jelent, amely az allamhaztartas miikodési rendjében, a koltségvetési gazdalkodas
barmely gazdasagi eseményében, az allami feladatellatas barmely tevékenységében, az egyes
miiveletekben eléfordulhat.

A szabalytalansag fogalomkdrébe a korrigalhatd mulasztasok vagy hianyossagok, illetve a
fegyelmi-, biintetd-, szabalysértési-, illetve kartéritési, eljaras meginditasara okot ado
cselekmények egyarant beletartoznak.

Alapesetei:

1. a szandékosan okozott szabdlytalansdgok (félrevezetés, csalas, sikkasztas,
megvesztegetés, szandékosan okozott szabalytalan kifizetés, stb.);

2. a nem szandékosan okozott szabdlytalansdgok (figyelmetlenségbdl, hanyag
magatartasbol, helyteleniil vezetett nyilvantartasbol, stb. szdrmazo szabalytalansag).

A szabalytalansagok megel6zésével kapcsolatosan az Intézet igazgatdjanak feleldssége, hogy:
e ajogszabalyoknak megfeleld szabalyzatok, utasitasok alapjan miikddjon a szervezet;
e aszabalyozottsagot, illetve a szabalyok betartasat folyamatosan kisérje figyelemmel,
o szabdlytalansag esetén hatékony intézkedés sziilessék, a szabélytalansag korrigélasra
keriiljon annak a mértéknek megfelelden, amilyen mértéket képviselt a
Szabalytalansag.

A szabalytalansdgokkal kapcsolatos intézkedések altalanos célja, hogy:

e hozzajaruljon a kiilonb6z6é jogszabalyokban ¢és szabdlyzatokban meghatarozott
eldirasok sériilésének, megszegésének, szabalytalansag kialakulasanak
megakadalyozasahoz (megeldzés);

o keretet biztositson ahhoz, hogy azok sériilése, megsértése esetén a megfeleld allapot
helyreallitasra keriiljon; a hibak, hidnyossagok, tévedések korrigalasa, a felelosség
megallapitasa, az intézkedések foganatositdsa megtorténjen.

A szabalytalansagok kezelése (az eljarasi rend kialakitdsa, a sziikséges intézkedések
meghozatala, a kapcsolodd nyomon kovetés, a keletkezett iratanyagok elkiilonitett
nyilvantartasa) az Intézet igazgatojanak a feladata, amely feladatot a kialakitott munkakdri,
hataskori, felelésségi és elszamoltathatésagi rendnek megfeleléen az egyes szervezeti
egységek vezetdire atruhazhatja.

2. A szabalytalansagok megelézése

A szabdlyozottsag biztositasa, a szabalytalansdgok megakadalyozasa elsddlegesen az Intézet
igazgatdjanak feleléssége. Ez a kotelezettség a szervezeti strukturaban meghatarozott
egységek vezetdi hataskorének, feleldsségének és beszdmoltathatosaganak szabalyozottsagan
keresztiil valosul meg.



MAFI SZMSZ
34

Az intézményi szabalyozottsagot az SZMSZ, a Kollektiv Szerzédés, MAFI Igazgatoi
utasitasok, MBFH-MAFI-ELGI kozos utasitasok illetve szabalyzatok testesitik meg. A
munkavallalok konkrét feladatat, hataskorét, felelosségét, beszamoltathatosagat az SZMSZ, a
Kollektiv Szerz6dés és a tevékenységi leirasok tartalmazzak, a munkaviszonybol szarmazé
kotelezettségeiket a jogszabalyoknak megfelelden kell teljesiteniiik.

Az Intézet miikodési folyamatainak szabalyozésa, ellenérzése, azonosithatosaga és nyomon
kovethetdsége érdekében MSZ EN ISO 9001:2001 Mindségiranyitasi rendszert mukodtet. A
mindségiranyitasi rendszer fontos eleme a mitkkddési folyamatok szabalyozasa, a folyamatok
megfelelésségének és hatékonysaganak mérése, az elégedettség mérése, a nem megfeleld
termék kezelése, a reklamaciokezelés, a helyesbitd tevékenység valamint visszacsatolds a
folyamatokhoz és a teljes rendszer idészakos belso ¢és kiilsé auditalasa (ellendrzése).

3. A szabalytalansagok észlelése

A szabalytalansagok észlelése torténhet a munkavallalo és munkaltatd részérdl egyarant.
e Amennyiben a szabdlytalansdgot a szervezeti egység valamely munkatirsa észleli,
koteles értesiteni a szervezeti egység vezetdjét.
e Amennyiben a szervezeti egység vezetdje az adott ligyben érintett, a munkatarsnak a
vezetd felettesét, annak érintettsége estén a feliigyeleti szervet kell értesitenie.
o Ha az értesitett személy megalapozottnak taldlja a szabalytalansdgot, ugy errdl értesiti
az Intézet igazgatojat.

Az Intézet igazgatdjanak — érintettsége esetén a feliigyeleti szerv vezetdjének — kotelessége
gondoskodni a megfeleld intézkedések meghozatalarol, illetve indokolt esetben a sziikséges
eljarasok meginditasarol.

e Az Intézet igazgatdja észleli a szabalytalansagot.
Az Intézet igazgatojanak illetve a szervezeti egységek vezetdinek észlelése alapjan a feladat,
hataskor és feleldsségi rendnek megfelelden kell intézkedést hozni a szabalytalansag
korrigalasara, megsziintetésére.

e Az Intézet belso ellendrzése észleli a szabélytalansagot.

Amennyiben a belsd ellendr ellendrzési tevékenysége soran szabalytalansagot tapasztal, a
193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet rendelkezéseinek megfelelden jar el.
o Kiils6 ellendrzési szerv észleli a szabalytalansagot.

A kiils6 ellendrzési szerv szabalytalansadgra vonatkoz6 megallapitasait az ellendrzési jelentés
tartalmazza. A biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot
ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja esetén az ellendrzd szervezet miikodését
szabalyoz6 torvény, rendelet alapjan jar el. A szabdlytalansagra vonatkoz6 megallapitasok
alapjan az Intézetnek intézkedési tervet kell kidolgozni.

e A mindségiranyitasi audit tarja fel a szabalytalansagot.

A mindségiranyitasi kézikonyvben foglaltak szerint kell eljarni.

4. A szabdlytalansag észlelését koveté sziikséges intézkedések, eljarasok
meginditasa

a) Az Intézet igazgatoja felelds a sziikséges intézkedések végrehajtasaért.
Bizonyos esetekben (pl. biintetd- vagy szabalysértési tigyekben) a sziikséges
intézkedések meghozatala az arra illetékes szervek értesitését is jelenti annak
érdekében, hogy megalapozottsdg esetén az illetékes szerv a megfeleld eljarasokat
meginditsa.
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b) Az Intézet igazgatdja vizsgalatot rendelhet el a tényallas tisztazasara, olyan esetekben,
mely nem tartozik az a) pont ald (fegyelmi). A vizsgalatban vald részvételre belso
munkatarsakat, indokolt esetben kiilsé szakértdt is felkérhet a munkajogi szabalyok
betartasaval. A vizsgalat eredménye lehet tovabbi vizsgalat elrendelése is. Erre akkor
kerlil sor, ha a szabalytalansag megallapitasat kovetdéen a feleldsség eldontéséhez
¢s/vagy a hasonld eseteck megelozése érdekében sziikséges intézkedések
meghatarozasdhoz nem elég a rendelkezésre allo informacio.

5. Az egyes eljarasok és jogszabalyi hatteriik

A Biintetd Torvénykonyvrol szold 1978. évi IV. torvény 10. § (1) bekezdése szerint
biincselekmény az a szandékosan vagy — ha a torvény a gondatlan elkdvetést is biinteti —
gondatlansagbol elkovetett cselekmény, amely veszélyes a tarsadalomra, €s amelyre a torvény
biintetés kiszabasat rendeli.

A biintetdeljarasrol szold 1998. évi XIX. térvény (a tovabbiakban Be.) 6. § (1) bekezdése
kimondja, hogy a birdsdgnak, az iligyésznek ¢és a nyomozd hatdsagnak kotelessége a
torvényben foglalt feltételek megléte esetén biintetéeljarast meginditani. A Be. 171. § (2)
bekezdése eldirja, hogy a hivatalos személy koteles a hataskdrében tudomadsdra jutott
biincselekményt feljelenteni. A feljelentést rendszerint az ligyészségnél vagy a nyomozati
hat6sagnal kell megtenni.

A szabalysértésekrdl szolo 1999. évi LXIX. torvény 1. § (1) szerint szabalysértés az a
jogellenes, tevékenységben vagy mulasztasban megnyilvanul6 cselekmény, melyet torvény,
kormanyrendelet vagy Onkormanyzati rendelet szabalysértésnek nyilvanit, s amelynek
elkdvetdit az e torvényben meghatarozott joghatrany fenyeget. A torvény masodik része
foglalkozik részletesen a szabdlysértési eljarassal, a 82. § (1) bekezdése kimondja, hogy
szabalysértési eljaras feljelentés, illetdleg a szabalysértési hatdsadg részérdl eljard személy
¢észlelése vagy tudomasa alapjan indulhat meg.

A Polgari Torvénykonyvrdl szolo 1959. évi IV. torvény 339. § (1) bekezdése kimondja, hogy
aki masnak jogellenesen kart okoz, koteles azt megtériteni. Mentesiil a feleldsség alol, ha
bizonyitja, hogy ugy jart el, ahogy az adott helyzetben &ltaldban elvarhatd. A kartéritési
eljaras meginditasara a polgari perrendtartasrol szold 1952. évi IIL. torvény rendelkezései
(elsésorban a XXIII. fejezet, a munkaviszonybol és a munkaviszony jellegli jogviszonybol
szarmazo perek) az iranyadok. Kartéritési felelsség tekintetében iranyadok tovabba a Munka
Torvénykonyveérdl szolo 1992. évi XXII. torvény (Mt.), a kdzalkalmazottak jogéallasardl szolod
1992. évi XXXIIL torvény (Kjt.), megfeleld rendelkezései.

Fegyelmi eljaras, illetve felelosség tekintetében az Mt., a Kjt. és a MAFI Kollektiv
Szerzddésében foglaltak az iranyadok.

Az eljarasok soran az alabbi jogszabalyok is alkalmazandok: 1992. évi XXXVIII. torvény
az allamhaztartasrol, a 217/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet az allamhaztartas mikodési
rendjérdl, a 193/2003. (X1.26.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl, s
249/2000. (XI1.24.) Korm. rendelet az dallamhdztartds szervezetei beszamoldsi és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl.

6. Az Intézet igazgatéjanak illetve a szervezeti egység vezetéjének feladata a
szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyomon kovetése soran:

o nyomon kdvetik az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott dontések, illetve a meginditott
eljarasok helyzetét;

o figyelemmel kisérik az Aaltaluk ¢és a vizsgalatok sordn készitett javaslatok
végrehajtasat;
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a feltart szabalytalansadg tipusa alapjan a tovabbi ,,szabalytalansadg-lehetdségeket”
beazonositjak, informaciot szolgaltatnak a belsé ellendrzés szamara, elésegitve annak
folyamatban 1év6 ellendrzéseit.

Az Intézet igazgatojanak illetve a szervezeti egység vezetdjének feladata a
szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyilvantartasa soran:

gondoskodik a szabalytalansagokkal kapcsolatban  keletkezett iratanyagok
nyilvantartasanak naprakész és pontos vezetésérol;

nyilvén tartja a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsolodo hataridoket;

a palyazati uton felhasznaldsra keriild forrasok, koltségvetési eldiranyzatok
tekintetében figyelembe veszi az Eurdpai Unid Strukturalis Alapjai és a Kohézids
Alap tamogatasainak fogadasdhoz kapcsolodd pénziigyi lebonyolitasi, szamviteli és
ellenérzési rendszerek kialakitasardl szolo 233/2003. (XII. 16.) Korm. rendeletben
meghatarozottakat.

Jelentési kotelezettségek

Az Intézet igazgatdjanak az éves ellendrzési jelentésben kell szamot adnia a belsd ¢és kiilsd
ellenérzés altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasardl, az intézkedési tervek
megvalositasarol, az ellen6rzési megallapitasok és ajanlasok hasznosulasanak tapasztalatairol,
az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkoz6 javaslatokrol.



